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SUNUķ 

Kilis Ķl ¥zel Ķdaresi Stratejik Plan ve Performans Planē doĵrultusunda 

koyduĵu hedeflere uygun olarak bundan ºnce olduĵu gibi 2015 yēlēnda da 

baĸarēlē, vatandaĸ odaklē, sorunlarē ºzmeye yºnelik alēĸmalar y¿r¿tm¿ĸ, bunun 

karĸēlēĵē olarak da adēndan sitayiĸle bahsedilen bir kurum haline gelmiĸtir. 

2013 yēlēnda ºncelikle altyapēya yºnelik baĸlatēlan ve kanalizasyonu 

olmayan hibir yerleĸim yeri bērakēlmayacak hedefine uygun olarak alēĸmalar 

y¿r¿t¿lm¿ĸ, 2015 yēlē sonu itibariyle kanalizasyonu bitirilemeyen sadece 10 

yerleĸim birimimiz kalmēĸtēr. 2016 yēlē baĸē itibariyle buralarēn da kanalizasyonu 

bitirilecektir.  

Ķlimizde 2015 yēlēnda Ķl ¥zel Ķdaresi tarafēndan kºylere; yol, ime suyu, 

kanalizasyon, kilitli parke taĸē olmak ¿zere toplam 45.000.000 TLôlik yatērēm 

yapēlmēĸtēr. 

Ķlimizde altyapēsē tamamlanmēĸ yerleĸim yerlerinin kºy ii yollarēna kilitli 

parke dºĸenmesi projesi hazērlanmēĸ ve bu kapsamēnda, 120 yerleĸim birimine 

600.000 m2 parke taĸē dºĸenmiĸtir. Parke taĸē dºĸenen kºylerimizde, 

vatandaĸlarēmēz ĸehir standardēnda hizmete, kºylerimiz de estetik bir gºr¿n¿me 

kavuĸmuĸtur. 2016 yēlēnda da aynē ĸekilde altyapēsē bitirilen kºylere, 400.000 

m2ôlik kilitli parke taĸē dºĸenmesi planlanmēĸ ve gerekli hazērlēklar herhangi bir 

aksamaya meydan vermeyecek ĸekilde y¿r¿t¿lmektedir.   

2015 yēlēnda baĸlatēlan ve baĸarē ile y¿r¿t¿len bir diĵer faaliyet de ºp 

toplama hizmetidir. Ķlimizde t¿m kºy ve baĵlēlarēna 1.000 adet ºp konteynērē 

konulmuĸ ve 5 adet ºp toplama aracē ile d¿zenli bir ĸekilde t¿m ilin ºpleri 

toplanmaktadēr. Ķhtiya duyulan ilave konteynēr ihtiyalarē tespit edilmiĸ ve 

2016 yēlēnda tamamlanacak ĸekilde alēĸmalar devam etmektedir. Ķlave ºp 

toplama ara temini iin gerekli hibe projeleri hazērlanmēĸ ve ilgili kurum ve 

Bakanlēklara sunulmuĸtur. Yine Ķdaremizce yapēlan ve vatandaĸlarēmēzēn 

memnuniyetle karĸēladēklarē diĵer bir hizmet de sayēsē 80 adet olan kºy bekleme 

duraklarēnēn yapēlmasēdēr. Yol kavĸak ve merkezi noktalara konularak 

vatandaĸlarēmēzēn mevsimine gºre g¿neĸten, yaĵmurdan korunmasēnē temin 

eden duraklarēn her kavĸak noktasēna konulmasē iin 2016 yēlēnda da 50 adet 

durak alēmē yapēlacaktēr.  

 Y¿r¿t¿len hizmetlerin y¿ksek kalitede ve d¿ĸ¿k maliyetle ¿retilebilmesi 

iin Ķdaremiz makine parkēna oĵunluĵu iĸ makineleri olmak ¿zere 56 yeni ara 

alēmē gerekleĸtirilmiĸ ve 13.500.000 TL ºz kaynaklardan ºdeme yapēlmēĸtēr. 

Alēmē yapēlan aralar Dozer, Greyder, ¢ekici, Kamyon, Y¿kleyiciler, 

Ekskavatºr, Sondaj Makineleri, ¢ºp Kamyonlarē ve kontroll¿k hizmetlerine 

yºnelik kamyonet ve binek aralardan oluĸmaktadēr. Bu sayede sahada  
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y¿r¿t¿len alēĸmalarda G¿l¿ Devlet, G¿l¿ Ķdare gºr¿nt¿s¿ sergilenmekte, 

vatandaĸlarēmēzēn devletine olan g¿ven ve muhabbetine katkē saĵlanmēĸ 

olmaktadēr. 

 T¿m bu alēĸmalarda Kurumun mali disiplini ºn plana alēnmēĸ, b¿te aēĵē 

oluĸmayacak bir ĸekilde, gelir gider dengesi oluĸturulmuĸ, b¿te dengesinin 

saĵlanmasēna ºzel ºnem verilmiĸtir. Bºylelikle Ķdaremiz; borsuz, yatērēmlarēnē 

kesintisiz yapabilen bir kurum haline gelmiĸtir. 

 Ķdaremiz eĵitim, k¿lt¿r, saĵlēk, emniyet, askeri g¿venlik vb pek ok 

alanda faaliyetler y¿r¿tm¿ĸt¿r. Bu kapsamda 9 adet okul yapēm ve 53 adet okul 

onarēmlarē, Devlet Hastanesi Ek Binasē ve prefabrik hastane yapēmē, H¿k¿met 

Konaĵē restorasyonu tamamlanmēĸ, Mahmut ĶSLAM Konaĵē, Oylum Bazilika 

M¿zesi yapēm iĸleri devam etmektedir. Ayrēca ilimizin tarihi dokusunu yansētan 

ºnemli yapēlardan, Tarihi Canbolatpaĸa Evi ve Alaeddin YAVAķ¢A evlerinin 

alēmlarē yapēlmēĸ olup restorasyon alēĸmalarēna s¿ratle baĸlanacaktēr. ¥z 

kaynaklarēmēzēn yanē sēra hazērlanmakta olan hibe projeleri ile saĵlanacak 

kaynak ile ilimizin tarihi dokusunun korunarak gelecek nesillerimize saĵlēklē bir 

ĸekilde aktarēlmasē temin edilecektir.  

Y¿r¿t¿len hizmetleri kapsayan, 2015 yēlē faaliyetlerine katkē sunan Ķl 

Genel Meclisi Baĸkanē ve Ķl Genel Meclis ¿yelerini, Ķl ¥zel Ķdaresi Genel 

Sekreteri ve ¥zel Ķdare alēĸanlarēnē tebrik ediyor, bundan sonraki 

alēĸmalarēnda baĸarēlarēnēn devamēnē diliyorum. 

  

         S¿leyman TAPSIZ 

                       Vali  
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ɯ.GENEL BĶLGĶLER 

 

A. KĶLĶS ĶL ¥ZEL ĶDARESĶNĶN MĶSYONU VE VĶZYONU 

 

Misyon 

 

Ķl ¥zel Ķdaresine yasalarla verilen t¿m kamu hizmetlerini, katēlēmcēlēk, etkinlik, 

saydamlēk hesap verilebilirlik ilkeleri erevesinde y¿r¿tmek; Ķlin kaynaklarēnē bir plan 

dahilinde ve akēlcē biimde daĵētēmēnē ve kullanēmēnē saĵlamak ve s¿rd¿r¿lebilir bir 

kalkēnmayē hedefleyerek halkēn gelir seviyesini ve ilin d¿zeyini y¿kseltmektir. 

 

Vizyon 

 

  ¢aĵdaĸ, g¿venilir, yerinden yºnetim anlayēĸēnē yerleĸtirmiĸ, kērsal ve kentsel bºlgeler 

arasēndaki geliĸmiĸlik farklarēnē en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi ve insan 

refahēnē baz alan bir Ķl ¥zel idaresi olmaktēr. 

 

Temel Ķlkelerimiz 

 

¶ Katēlēmcēlēĵē saĵlayarak 

¶ ķeffaf ve adil 

¶ Ķhtiyalara duyarlē, vatandaĸ memnuniyetini esas alan, 

¶ Kaynak israfēnē ºnleyerek 

¶ Hēzlē, etkin ve verimli bir ĸekilde hizmet sunmaktēr. 

 

 

B. YETKĶ G¥REV ve SORUMLULUKLAR 

 

 

Ķl ¥zel Ķdaresinin 5302 Sayēlē Kanuna Gºre Gºrev, Yetki Ve Sorumluluklarē 

 

 Ķl ºzel idaresi mahall´ m¿ĸterek nitelikte olmak ĸartēyla;  

¶ Genlik ve Spor, saĵlēk, tarēm, sanayi ve ticaret; Belediye sēnērlarē il sēnērē olan 

B¿y¿kĸehir Belediyeleri hari ilin evre d¿zeni planē, bayēndērlēk ve isk©n, 

topraĵēn korunmasē, erozyonun ºnlenmesi, yoksullara mikro kredi verilmesi, 

ocuk yuvalarē ve yetiĸtirme yurtlarē; ilk ve orta ºĵretim kurumlarēnēn arsa 

temini, binalarēn yapēmē, bakēm ve onarēmē ile diĵer ihtiyalarēnēn 

karĸēlanmasēna iliĸkin hizmetleri il sēnērlarē iinde,  

¶ Ķmar, yol, su, kanalizasyon, katē atēk, evre, acil yardēm ve kurtarma, k¿lt¿r, 
turizm,     genlik ve spor; orman kºylerinin desteklenmesi, aĵalandērma, park 

ve bahe tesisine iliĸkin hizmetleri belediye sēnērlarē dēĸēnda, 

    Yapmakla gºrevli ve yetkilidir. 

     Ķl evre d¿zeni pl©nē; valinin koordinasyonunda, b¿y¿k ĸehirlerde b¿y¿k ĸehir 

belediyeleri, diĵer illerde il belediyesi ve il ºzel idaresi ile birlikte yapēlēr. Ķl evre d¿zeni 

pl©nē belediye meclisi ile il genel meclisi tarafēndan onaylanēr. 



 

 7 

+d,d3 d, v:%, d$!2%3d             ςπρυ 9),) &!!,d9%4 2!0/25   

     Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, il ºzel idaresinin mal´ durumu, 

hizmetin ivediliĵi ve verildiĵi yerin geliĸmiĸlik d¿zeyi dikkate alēnarak belirlenir. 

     Ķl ºzel idaresi hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle 

sunulur. Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun 

yºntemler uygulanēr. 

     Hizmetlerin diĵer mahall´ idareler ve kamu kuruluĸlarē arasēnda b¿t¿nl¿k ve uyum 

iinde y¿r¿t¿lmesine yºnelik koordinasyon o ilin valisi tarafēndan saĵlanēr. 

     4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanlēĵēna ve 

organize sanayi bºlgelerine tanēnan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsamē dēĸēndadēr. 

 

 
Diĵer Kanunlarla Verilen Gºrev ve Yetkiler: 
 

¶ 3202 Sayēlē Kºye Yºnelik Hizmetler Hakkēndaki Kanun 

¶ 222 Sayēlē Ķlkºĵretim ve Eĵitim Kanunu 

¶ 3194 Sayēlē Ķmar Kanunu 

¶ 4562 Sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu 

¶ 2872 Sayēlē ¢evre Kanunu 

¶ 3285 Sayēlē Hayvan Saĵlēĵē ve Zabētasē Kanunu 

¶ 2510 Sayēlē Ķsk©n Kanunu 

¶ 3998 Sayēlē Kºy Mezarlēklarēnēn Korunmasē Hakkēndaki Kanun 

¶ 1593 Sayēlē Umumi Hēfzēssēhha Kanunu 

¶ 5286 Sayēlē Kºy Hizmetleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Kaldērēlmasē ve Bazē 

Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēndaki Kanun 

¶ 5442 Sayēlē Ķl Ķdaresi Kanunu 

¶ 3213 Sayēlē Maden Kanunu ve ¢eĸitli Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē 

Hakkēndaki Kanun 

¶ 5226 K¿lt¿r ve Tabiat Varlēklarēnē Koruma Kanunu 

¶ 5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu 

¶ 927 Sēcak ve Soĵuk Maden Sularēnēn Ķstismarē Ķle Kaplēcalar Tesisatē Hakkēnda 
Kanun 

¶ 5902 Afet ve Acil Durum Yºnetimi Baĸkanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda 
Kanun  

 

 

Ķl ¥zel Ķdaresinin Yetkileri ve Ķmtiyazlarē 

 

  Ķl ºzel idaresinin yetkileri ve imtiyazlarē ĸunlardēr: 

¶ Kanunlarla verilen gºrev ve hizmetleri yerine getirebilmek iin her t¿rl¿ 
faaliyette bulunmak, gerek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri iin kanunlarda 

belirtilen izin ve ruhsatlarē vermek ve denetlemek. 

¶ Kanunlarēn il ºzel idaresine verdiĵi yetki erevesinde yºnetmelik ēkarmak, 
emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē 

vermek. 

¶ Hizmetlerin y¿r¿t¿lmesi amacēyla, taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarē almak, satmak, 
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesis 

etmek. 
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¶ Bor almak ve baĵēĸ kabul etmek. 

¶ Vergi, resim ve harlar dēĸēnda kalan ve miktarē yirmi beĸ milyar T¿rk Lirasēna 
kadar olan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla tasfiyesine karar vermek. 

¶ ¥zel kanunlarē gereĵince il ºzel idaresine ait vergi, resim ve harlarēn tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak. 

¶ Belediye sēnērlarē dēĸēndaki gayri sēhh´ m¿esseseler ile umuma aēk istirahat ve 
eĵlence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek. 

       Ķl ºzel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkēn gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini belirlemek 

amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. 

       Ķl ºzel idaresinin mallarēna karĸē su iĸleyenler Devlet malēna karĸē su iĸlemiĸ sayēlēr. 

       Ķl ºzel idaresinin proje karĸēlēĵē borlanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim 

ve harlarē, ĸartlē baĵēĸlar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē haczedilemez. 

 

 
 

Kilis Ķl Genel Meclisiônin 5302 Sayēlē Kanuna Gºre Gºrev ve Yetkileri 
 

Ķl genel meclisi, il ºzel idaresinin karar organēdēr ve ilgili kanunda gºsterilen esas ve usullere 

gºre ildeki semenler tarafēndan seilmiĸ ¿yelerden oluĸur. 

Ķl genel meclisinin gºrev ve yetkileri ĸunlardēr: 

¶ Stratejik pl©n ile yatērēm ve alēĸma programlarēnē, il ºzel idaresi faaliyetlerini ve 

personelinin performans ºl¿tlerini gºr¿ĸmek ve karara baĵlamak.  

¶ B¿te ve kesin hesabē kabul etmek, b¿tede kurumsal kodlama yapēlan birimler 
ile fonksiyonel sēnēflandērmanēn birinci d¿zeyleri arasēnda aktarma yapmak. 

¶ Ķl evre d¿zeni pl©nē ile belediye sēnērlarē dēĸēndaki alanlarēn imar pl©nlarēnē 
gºr¿ĸmek ve karara baĵlamak. 

¶ Borlanmaya karar vermek. 

¶ B¿te ii iĸletmeler ile T¿rk Ticaret Kanununa t©bi ortaklēklar kurulmasēna veya 
bu ortaklēklardan ayrēlmaya, sermaye artēĸēna ve gayrimenkul yatērēm ortaklēĵē 

kurulmasēna karar vermek.  

¶ Taĸēnmaz mal alēmēna, satēmēna, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis ĸeklinin 
deĵiĸtirilmesine veya tahsisli bir taĸēnmazēn akar haline getirilmesine izin; ¿ 

yēldan fazla kiralanmasēna ve s¿resi yirmi beĸ yēlē gememek kaydēyla bunlar 

¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesisine karar vermek. 

¶ ķartlē baĵēĸlarē kabul etmek. 

¶ Vergi, resim ve har dēĸēnda kalan miktarē beĸ milyardan yirmi beĸ milyar T¿rk 
Lirasēna kadar ihtilaf konusu olan ºzel idare alacaklarēnēn anlaĸma ile tasfiyesine 

karar vermek. 

¶  Ķl ºzel idaresi adēna imtiyaz verilmesine ve il ºzel idaresi yatērēmlarēnēn yap-

iĸlet veya yap-iĸlet-devret modeli ile yapēlmasēna, il ºzel idaresine ait ĸirket, 

iĸletme ve iĸtiraklerin ºzelleĸtirilmesine karar vermek. 

¶ Enc¿men ¿yeleri ile ihtisas komisyonlarē ¿yelerini semek. 

¶ Ķl ºzel idaresi tarafēndan ēkarēlacak yºnetmelikleri kabul etmek. 
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¶ Norm kadro erevesinde il ºzel idaresinin ve baĵlē kuruluĸlarēnēn kadrolarēnēn 
ihdas, iptal ve deĵiĸtirilmesine karar vermek. 

¶ Yurt iindeki ve yurt dēĸēndaki mahall´ idareler ve mahall´ idare birlikleriyle 
karĸēlēklē iĸbirliĵi yapēlmasēna karar vermek.  

¶ Diĵer mahall´ idarelerle birlik kurulmasēna, kurulmuĸ birliklere katēlmaya veya 
ayrēlmaya karar vermek. 

¶ Ķl ºzel idaresine kanunlarla verilen gºrev ve hizmetler dēĸēnda kalan ve ilgililerin 

isteĵine baĵlē hizmetler iin uygulanacak ¿cret tarifesini belirlemek. 

 

 

 

Kilis Ķl Enc¿meniônin 5302 Sayēlē Kanuna Gºre Gºrev ve Yetkileri 

 

Ķl enc¿meni valinin baĸkanlēĵēnda, genel sekreter ile Ķl Genel Meclisinin her yēl kendi 

¿yeleri arasēndan seeceĵi ¿ ¿ye ve valinin her yēl birim amirleri arasēndan seeceĵi iki 

¿yeden oluĸur. 

Valinin katēlamadēĵē enc¿men toplantēsēna genel sekreter baĸkanlēk eder. 

Enc¿men toplantēlarēna g¿ndemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali 

tarafēndan oy hakkē olmaksēzēn gºr¿ĸleri alēnmak ¿zere aĵrēlabilir. 

Enc¿menin gºrev ve yetkileri ĸunlardēr: 

¶ Stratejik pl©n ve yēllēk alēĸma programē ile b¿te ve kesin hesabē inceleyip il 

genel meclisine gºr¿ĸ bildirmek. 

¶ Yēllēk alēĸma programēna alēnan iĸlerle ilgili kamulaĸtērma kararlarēnē almak 
ve uygulamak. 

¶ ¥ngºr¿lmeyen giderler ºdeneĵinin harcama yerlerini belirlemek. 

¶ B¿tede fonksiyonel sēnēflandērmanēn ikinci d¿zeyleri arasēnda aktarma 

yapmak. 

¶ Kanunlarda ºngºr¿len cezalarē vermek. 

¶ Vergi, resim ve harlar dēĸēnda kalan ve miktarē beĸ milyar T¿rk Lirasēna kadar 
olan ihtilaflarēn sulhen halline karar vermek. 

¶ Taĸēnmaz mal satēmēna, trampa edilmesine ve tahsisine iliĸkin kararlarē 
uygulamak, s¿resi ¿ yēlē gememek ¿zere kiralanmasēna karar vermek. 

¶ Belediye sēnērlarē dēĸēndaki umuma aēk yerlerin aēlēĸ ve kapanēĸ saatlerini 
belirlemek 

¶ Vali tarafēndan havale edilen konularda gºr¿ĸ bildirmek. 

¶ Kanunlarla verilen diĵer gºrevleri yapmak. 
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Valiônin 5302 Sayēlē Kanuna Gºre Gºrev ve Yetkileri 

Vali, il ºzel idaresinin baĸē ve t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisidir 

Valinin gºrev ve yetkileri ĸunlardēr: 

¶ Ķl ºzel idaresi teĸkil©tēnēn en ¿st amiri olarak il ºzel idaresi teĸkil©tēnē sevk ve 
idare etmek, il ºzel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak. 

¶ Ķl ºzel idaresini stratejik pl©na uygun olarak yºnetmek, il ºzel idaresinin 
kurumsal stratejilerini oluĸturmak, bu stratejilere uygun olarak b¿teyi, il ºzel 

idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans ºl¿tlerini hazērlamak ve 

uygulamak, izlemek ve deĵerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarē meclise 

sunmak 

¶ Ķl ºzel idaresini Devlet dairelerinde ve tºrenlerde, davacē veya davalē olarak da 
yargē yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.  

¶ Ķl enc¿menine baĸkanlēk etmek.  

¶ Ķl ºzel idaresinin taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarēnē idare etmek. 

¶ Ķl ºzel idaresinin gelir ve alacaklarēnē takip ve tahsil etmek. 

¶ Yetkili organlarēn kararēnē almak ĸartēyla sºzleĸme yapmak. 

¶ Ķl genel meclisi ve enc¿men kararlarēnē uygulamak. 

¶ B¿teyi uygulamak, b¿tede meclis ve enc¿menin yetkisi dēĸēnda kalan 

aktarmalarē yapmak.  

¶ Ķl ºzel idaresi personelini atamak. - 

¶ Ķl ºzel idaresi, baĵlē kuruluĸlarēnē ve iĸletmelerini denetlemek. 

¶ ķartsēz baĵēĸlarē kabul etmek. 

¶ Ķl halkēnēn huzur, esenlik, saĵlēk ve mutluluĵu iin gereken ºnlemleri almak. 

¶ B¿tede yoksul ve muhtalar iin ayrēlan ºdeneĵi kullanmak. 

¶ Kanunlarla il ºzel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enc¿meni 
kararēnē gerektirmeyen gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 
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C. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

1. Fiziksel Yapē 

Sēr

a 

No 

Ķlesi 

Cinsi 

Pafta No 
Y¿zºl¿m¿ 

(m2) 

Mahallesi/ Ada No Hisse 

Kºy¿ Parsel No  Oranē 

1 

MERKEZ 

APARTMAN 

  292,82 

ķEHĶTSAKIP 385 TAM 

  2 45/570 

2 

MERKEZ 

M¦TķKĶL D 

  292,82 

ķEHĶTSAKIP 385 TAM 

  2 70/570 

3 

MERKEZ 

Ķķ HANI 

  777,47 

TEKYE 860 TAM 

  54 90/777 

4 

MERKEZ 

ARSA 

  99,58 

TEKYE 860 TAM 

  86 46/99 

5 

MERKEZ 

Ķķ HANI 

  777,47 

TEKYE 860 TAM 

  54 90/777 

6 

MERKEZ 

Ķķ HANI 

  777,47 

TEKYE 860 TAM 

  54 77/777 

7 

MERKEZ 

TARLA 

  7.448,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  352   

8 

MERKEZ 

TARLA 

  5.923,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  353   

9 

MERKEZ 

TARLA 

  5.735,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  354   

10 

MERKEZ 

TARLA 

  6.290,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  355   

11 

MERKEZ 

TARLA 

  4.700,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  356   

12 

MERKEZ 

TARLA 

  2.311,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  357   

13 

MERKEZ 

TARLA 

  2.374,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  358   

14 

MERKEZ 

TARLA 

  3.812,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  359   
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15 

MERKEZ 

TARLA 

  4.042,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  360   

16 

MERKEZ 

TARLA 

  4.717,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  361   

17 

MERKEZ 

TARLA 

  20.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  362   

18 

MERKEZ 

TARLA 

  38.663,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  363   

19 

MERKEZ 

TARLA 

  1.216,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  364   

20 

MERKEZ 

TARLA 

  25.900,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  365   

21 

MERKEZ 

TARLA 

  9.200,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  366   

22 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  15.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  629   

23 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  19.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  631   

24 

MERKEZ 

TARLA 

  6.600,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  633   

25 

MERKEZ 

TARLA 

  5.673,93 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  635   

26 

MERKEZ 

BAĴ/ZEYTĶN 

  4.300,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  637   

27 

MERKEZ 

BAĴ 

  9.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  639   

28 

MERKEZ 

TARLA 

  3.700,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  641   

29 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  5.500,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  643   

30 

MERKEZ  

TARLA 

 

 

  
 

19.840,00 

 

UZUNLU K¥Y¦ 
  TAM 

  645   
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31 

MERKEZ 

TARLA 

  6.760,46 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  647   

32 

MERKEZ 

TARLA 

  3.400,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  649   

33 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  6.600,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  651   

34 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  5.400,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  653   

35 

MERKEZ 

BAĴ 

  2.400,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  655   

36 

MERKEZ 

TARLA 

  4.500,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  657   

37 

MERKEZ 

ARSA 

  9.002,00 

ķIHABDULLAH 1311 TAM 

  3   

38 

MERKEZ 

TARLA 

  3.653,99 

DEVECĶLER 640 17/32 

  6   

39 

MERKEZ 

3KATLI KREķ 

  1.420,66 

DEVECĶLER 1185 TAM 

  43   

40 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  739,97 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  14   

41 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  1.731,02 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  16   

42 

MERKEZ 

CUM. Ķ.¥.O 

  3.497,22 

VAĶZ MH. 373 TAM 

  14   

43 

MERKEZ 

ķE.SKP. Ķ¥O. 

  587,38 

VAĶZ MH. 376 TAM 

  5   

44 

MERKEZ 

OKUL ARSA 

  4.047,88 

YENĶ MH. 346 TAM 

  5   

45 

MERKEZ 

TARLA 

  8.389,75 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  240   

46 

MERKEZ  

TARLA 

 

 

 

  8.500,00 

 

UZUNLU K¥Y¦ 
  TAM 

  242   
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47 

MERKEZ 

TARLA 

  15.800,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  247   

48 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  11.400,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  248   

49 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  6.300,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  249   

50 

MERKEZ 

TARLA 

  8.700,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  250   

51 

MERKEZ 

TARLA 

  31.200,00 

UZUNLU K¥Y¦    3/4 

  251   

52 

MERKEZ 

TARLA 

  25.700,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  252   

53 

MERKEZ 

TARLA 

  56.700,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  253   

54 

MERKEZ 

TARLA 

  36.800,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  254   

55 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  27.800,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  255   

56 

MERKEZ 

TARLA 

  21.700,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  256   

57 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  8.850,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  257   

58 

MERKEZ 

TARLA 

  3.400,00 

UZUNLU K¥Y¦    TAM 

  258   

59 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  8.350,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  259   

60 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  8.300,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  260   

61 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  13.750,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  261   

62 

MERKEZ  

 

SULU TARLA 

 

 

  7.800,00 

 

UZUNLU K¥Y¦ 
  TAM 

  262   
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63 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  12.400,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  263   

64 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  7.300,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  264   

65 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  8.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  265   

66 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  20.900,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  266   

67 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  7.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  267   

68 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  5.950,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  268   

69 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  12.500,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  270   

70 

MERKEZ 

TARLA 

  4.400,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  271   

71 

MERKEZ 

BAĴ 

  5.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  272   

72 

MERKEZ 

TARLA 

  10.700,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  273   

73 

MERKEZ 

BAĴ/ZEYTĶN 

  13.100,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  275   

74 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  8.600,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  276   

75 

MERKEZ 

TARLA 

  11.000,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  285   

76 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  4.400,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  320   

77 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  11.600,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  321   

78 

MERKEZ  

 

SULU TARLA 

 

 

  9.000,00 

 

UZUNLU K¥Y¦ 
  TAM 

  323   
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79 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  159.200,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  324   

80 

MERKEZ 

SULU TARLA 

  5.244,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  325   

81 

MERKEZ 

TARLA 

  1.597,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  345   

82 

MERKEZ 

TARLA 

  4.488,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  346   

83 

MERKEZ 

TARLA 

  1.610,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  347   

84 

MERKEZ 

TARLA 

  1.325,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  348   

85 

MERKEZ 

TARLA 

  2.475,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  349   

86 

MERKEZ 

TARLA 

  7.169,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  350   

87 

MERKEZ 

TARLA 

  5.915,00 

UZUNLU K¥Y¦   TAM 

  351   

88 

MERKEZ 

Ķ.¥.O ARSA 

  2.947,50 

AķIT MH. 256 TAM 

  1   

89 

MERKEZ 

TARLA 

  1.160,00 

AķIT MH. 1115 TAM 

  1069   

90 

MERKEZ 

TARLA 

  2.276,00 

AķIT MH. 1115 TAM 

  1071   

91 

MERKEZ 

ARSA 

  4.000,20 

AķIT MH. 1625 TAM 

  1   

92 

MERKEZ 

ARSA 

  225,30 

B¥L¦K MH. 1058 TAM 

  248   

93 

MERKEZ 

ARSA 

  1.778,43 

B¥L¦K MH. 1058 2429/2956 

  250   

94 

MERKEZ  

 

ARSA 

 

 

  37,44 

 

B¥L¦K MH. 
580 TAM 

  5   
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95 

MERKEZ 

ARSA 

  2.794,43 

B¥L¦K MH. 1058 TAM 

  270   

96 

MERKEZ 

TARLA 

  19.125,00 

BULAMA¢LI   22/40 

  733   

97 

MERKEZ 

KARGĶR EV 

  354,36 

B¦Y¦K K¦TAH 360 TAM 

MH. 116   

98 

MERKEZ 

ARSA 

  144,00 

DEMĶRCĶLER 1808 TAM 

MH. 50   

99 

MERKEZ 

ARSA 

  208,00 

DEMĶRCĶLER 1808 TAM 

  51   

100 

MERKEZ 

ARSA 

  128,00 

DEMĶRCĶLER 1808 TAM 

  52   

101 

MERKEZ 

ARSA 

  182,00 

DEMĶRCĶLER 1808 TAM 

  56   

102 

MERKEZ 

Ķ.¥.O ALANI 

  4.989,00 

DEMĶRCĶLER 1472 TAM 

  1   

103 

MERKEZ 

EĴĶTĶM ALANI 

  1.500,00 

DEMĶRCĶLER 1473 TAM 

  4   

104 

MERKEZ 

ARSA 

  530,96 

DEMĶRCĶLER 1811 TAM 

  1   

105 

MERKEZ 

EĴĶTĶM ALANI 

  10.001,89 

DEMĶRCĶLER 1473 TAM 

  6   

106 

MERKEZ 

EĴĶTĶM ALANI 

  10.000,92 

DEMĶRCĶLER 1474 TAM 

  7   

107 

MERKEZ 

HALĶ/TAķLIK 

  1.619,89 

DEMĶRCĶLER 839 TAM 

  17   

108 

MERKEZ 

ARSA 

  239,27 

DEMĶRCĶLER 1884 2271/2400 

  10   

109 

MERKEZ 

ARSA 

  2.716,00 

DEVECĶLER MH 509 TAM 

  1   

110 

MERKEZ  

 

ARSA 

 

 

  4.556,00 

 

DEVECĶLER MH 
510 TAM 

  1   
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111 

MERKEZ 

EĴT. TES. ALN 

  7.410,89 

DEVECĶLER MH 870 TAM 

  87   

112 

MERKEZ 

ARSA 

  1.726,18 

DEVECĶLER MH 2150 2339/2400 

  1   

113 

MERKEZ 

TARLA 

  4.750,00 

KARAMELĶK   TAM 

  254   

114 

MERKEZ 

HRYET Ķ.¥.O 

  8.470,00 

KETENCĶLER 316 TAM 

MH. 1   

115 

MERKEZ 

ZRAAT OKL. 

  2.383,66 

MEķETLĶK MH. 780 TAM 

  7   

116 

MERKEZ 

LOJMN M¦ķT. 

  4.760,00 

MEķETLĶK MH. 993 TAM 

  1   

117 

MERKEZ 

KRGR T¦RBE 

  1.831,08 

MEķETLĶK MH. 873 TAM 

  192   

118 

MERKEZ 

KAY. LOJMN 

  465,66 

ķEHĶTSAKIP MH 385 TAM 

  1   

119 

MERKEZ 

T.E.K. TES. AL. 

  1.118,00 

ķEHĶTSAKIP MH 389 TAM 

  22   

120 

MERKEZ 

ĶLKOKUL 

  5.578,00 

ķIHABDULLAH 1280 TAM 

  1   

121 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  3.637,05 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  88   

122 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  4.283,00 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  6   

123 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  3.734,22 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  10   

124 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  3.071,25 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  17   

125 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  4.391,00 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  9   

126 

MERKEZ  

 

BH¢LĶ OKUL 

 

 

  7.138,66 

 

ķIHABDULLAH 
92  1/2 

  1   
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127 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  3.162,00 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  18   

128 

MERKEZ 

ARSA 

  4.910,39 

ķIHABDULLAH 14  1/2 

  4   

129 

MERKEZ 

KRGĶR EV 

  76,05 

ķIHABDULLAH 61 TAM 

  36   

130 

MERKEZ 

KARGĶR EV 

  229,49 

ķIHABDULLAH 61 TAM 

  37   

131 

MERKEZ 

KRGĶR ĶKĶ EV 

  80,06 

ķIHABDULLAH 61 TAM 

  38   

132 

MERKEZ 

KRGĶR Ķ.OKUL 

  2.221,98 

ķIHABDULLAH 1155 TAM 

  2   

133 

MERKEZ 

ARSA 

  1.891,00 

ķIHABDULLAH 1804 TAM 

  118   

134 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  855,78 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

  12   

135 

MERKEZ 

TARLA 

  12.500,00 

BULAMA¢LI   25/160 

  732   

136 

MERKEZ 

TARLA 

  1.957,00 

ELBEYLĶ   TAM 

  1007   

137 

MERKEZ 

TARLA 

  2.043,00 

ELBEYLĶ   TAM 

  1004   

138 

MERKEZ 

ARSA 

  2.004,81 

ELBEYLĶ   TAM 

  1104   

139 

MERKEZ 

TARLA 

  4.500,00 

ELBEYLĶ    7/8 

  444   

140 

MERKEZ 

SU KYNK YERĶ 

  1.000,00 

MUSABEYLĶ   TAM 

  1240   

141 

MERKEZ 

KRGR ĶLKOKL 

  1.224,00 

MUSABEYLĶ   TAM 

  948   

142 

MERKEZ 

TARLA 

  17.264,45 

 

 

MUSABEYLĶ 

  TAM 

  1238   
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143 

MERKEZ 

TARLA 

  2.395,00 

MUSABEYLĶ   TAM 

  1173   

144 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

115 4.768.00 

ķIHABDULLAH 993 TAM 

  1   

145 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

20 169.37 

ķIHABDULLAH 1265 TAM 

      

146 

ELBEYLĶ 
ĶL¢E.JAND.KOM.HĶZ.BĶN.LOJM¦ķTEMĶLA

TI 

3 7.750.00 

K¥YĶ¢Ķ 869 TAM 

  7.750.00   

147 

MERKEZ 

AVLULUKARGĶR EV 

360 354.36 

B¦Y¦K K¦TAH 116 TAM 

      

148 

MERKEZ 

ARSA 

9 261.27 

DEVECĶLER MH 127 TAM 

  18   

149 

MERKEZ 

BAH¢ELĶ KARGĶRYBI OKULU 

82 25.150,29 

AķIT MH. 281 TAM 

ĶLEZĶ 4   

150 

MERKEZ 

BAH¢ELĶ KARGĶRYBI OKULU 

82 17,055.72 

AķIT MH. 281 TAM 

ĶLEZĶ 5   

151 

MERKEZ 

BAH¢ELĶ KARGĶRYBI OKULU 

82 11,956.39 

AķIT MH. 281 TAM 

ĶLEZĶ 6   

152 

MERKEZ 

BAH¢ELĶ KARGĶRYBI OKULU 

82 14,759.25 

AķIT MH. 281 TAM 

ĶLEZĶ 7   

153 

MERKEZ 

BAH¢ELĶ KARGĶRYBI OKULU 

82 214.31 

AķIT MH. 281 TAM 

ĶLEZĶ 8   

154 

MERKEZ 

BAH¢ELĶ KARGĶRYBI OKULU 

82 2,879.47 

AķIT MH. 281 TAM 

ĶLEZĶ 9   

155 

MERKEZ 

FISTIKLIK  

037B16B 19.125,00 

BULAMA¢LI   22,4 

  733   

156 

MERKEZ 

ĶLK¥ĴRETĶM BĶNASI 

  8,549,30 

DEVECĶLER MH 1185 TAM 

  42   

157 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  430,67 

DEVECĶLER MH 1185 TAM 

  39   

158 

POLATELĶ 

TARLA 

7 11,840.00 

 

 

POLATBEY 

  2.452,00 

  178   
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159 

POLATELĶ 

ĶLKOKUBĶNASI VE ARSASI 

1   

G¦LD¦Z¦     

  1   

160 

POLATELĶ 

TARLA 

  8,180,00 

BAĴARASI   TAM 

  871   

161 

MUSABEYLĶ 

TARLA 

037.B.12.C 13.200,00 

YEDĶG¥Z K¥Y¦   
3.046,13ķARTL

I 

  66 1,860.00 

162 

MERKEZ 

TARLA 

17 TAM 

¥NC¦PINAR     

  442   

163 

MERKEZ 

TARLA 

17 1,560.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  443   

164 

MERKEZ 

TARLA 

17 1,040.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  444   

165 

MERKEZ 

TARLA 

17 1,220.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  445   

166 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 1,700.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  446   

167 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 1,740.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  448   

168 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 1,280.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  449   

169 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 1,100.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  450   

170 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 1,090.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  453   

171 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 1,160.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  454   

172 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 1,820.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  456   

173 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 630.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  459   

174 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 580.00 

 

¥NC¦PINAR 
  TAM 

  460   
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175 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 362.50 

¥NC¦PINAR   TAM 

  461   

176 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 262.50 

¥NC¦PINAR   TAM 

  462   

177 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 385.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  460   

178 

MERKEZ 

SEBZE BAH¢ESĶ 

17 135.62 

¥NC¦PINAR   TAM 

  465   

179 

MERKEZ 

TARLA 

17 156.87 

¥NC¦PINAR   TAM 

  469   

180 

MERKEZ 

TARLA 

17 700.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  470   

181 

MERKEZ 

TARLA 

17 5,514.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  880   

182 

MERKEZ 

TARLA 

17 6,886.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  881   

183 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

2 3,260.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  57   

184 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

2 5,040.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  60   

185 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

2 5,620.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  62   

186 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

2 3,820.00 

¥NC¦PINAR   TAM 

  72   

187 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

85 4,158.00 

AķIT MH. 1140   

  68   

188 

MERKEZ 

ARSA ĶLK¥ĴRETĶM ALANI 

  5.484.26 

DEMĶRCĶLER 2545 TAM 

  1   

189 

MUSABEYLĶ 

YOL 

037B13C 418.55 

ķENLĶK¢EK¥Y¦   TAM 

  564   

190 

MUSABEYLĶ 

YOL 

038A01C 385.41 

 

BELENTEPE 

K¥Y¦ 

  TAM 

  485   
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191 

MUSABEYLĶ 

YOL 

037-B12-C 323.16 

DORUCAK K¥Y¦   TAM 

  705   

192 

GAZĶANTEP 

MESKEN 

147 1.36,00 

ķAHĶNBEY 120 TAM 

  761   

193 

POLATELĶ 

KARGĶR EV OKUL ARSASI 

1 976,00 

G¦LD¦Z¦     

  98   

194 

MERKEZ 

ZEYTĶNLĶK 

  1.218,58 

DEMĶRCĶLER 1265 TAM 

  135   

 

2. ¥rg¿t Yapēsē 

 

 Kºy Hizmetleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 5286 sayēlē kanunla kaldērēlarak 5302 Sayēlē 

Kanunla gºrev ve sorumluluklarēnēn 16.03.2005 tarihinden itibaren Ķl ¥zel Ķdaresine 

devredilmesinden sonra Kilis Ķl ¥zel Ķdaresi b¿nyesinde yeniden yapēlanma alēĸmalarē 

yapēlmēĸ olup, Ķl ¥zel Ķdaresine ait oluĸturulan yeni organizasyon ĸemasē aĸaĵēdadēr. 

 

 

±![T

GENEL 
SEKRETER

HUKUK 
.TwTaT 

(AVUKAT)

GENEL 
SEKRETER 

YARDIMCISI 
(Ramazan 
{«a9wύ

a![T 
IT½a9¢[9w 
a«5«w[«F«

Tb{!b 
KAYNAKLARI VE 
9FT¢Ta 

a«5«w[«F«

¸!½L T [9wT 
a«5«w«[«F«

PLAN PROJE 
YATIRIM VE 
Tb !!¢ 

a«5«w[«F«

GENEL 
SEKRETER 

YARDIMCISI 
(Halil Veli 
mb![ύ

Ta!w ±9 
KENTSEL 
T¸T[9 ¢Twa9 
a«5«w[«F«

YOL VE 
¦[! La 
IT½a9¢[9wT 
a«5«w[«F«

SU VE KANAL 
IT½a9¢[9wT 
a«5«w[«F«

T[ 
9b/«a9bT
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3. Bilgi ve Teknolojik Yatērēmlar 

 

3.1 Biliĸim Sistemi ve Teknolojik Malzeme Daĵēlēmē 

 

Kilis Ķl ¥zel Ķdaresinin t¿m birimleri yeterli bilgisayar ve teknik donanēma sahip hale 

getirilmiĸ, internet baĵlantēsē yaygēnlaĸtērēlarak hizmetlerimizin daha hēzlē icrasē ile ĸeffaflēk 

ve katēlēmcēlēk ilkesine uygun hizmet verilmesi iin yapēlan alēĸmalara devam edilmiĸtir.  

 

Ķiĸleri Bakanlēĵē tarafēndan baĸlatēlan ve yazēĸmalarēn daha hēzlē ve etkin olmasēnē saĵlayan 

ve b¿y¿k ºl¿de tasarrufa neden olan e-Ķ¢ĶķLERĶ uygulamasēna devam edilmiĸtir. 

 

Kurumumuza ait internet sitesi vasētasē ile yapēlan t¿m alēĸmalarēn kamuoyu ile paylaĸēmēna 

devam edilmiĸtir. 

 

 

CĶNSĶ ADEDĶ BĶRĶMĶ 

Masa ¦st¿ Bilgisayar 72 ADET 

Diz¿st¿ Bilgisayar 11 ADET 

Yazēcē 42 ADET 

Tarayēcē 2 ADET 

Faks Cihazē 3 ADET 

Kesintisiz G¿ Kaynaĵē 6 ADET 

Fotokopi Makinesi 3 ADET 

Switch Sistem 2 ADET 

Kablosuz Network 2 ADET 

Server Sistem 1 ADET 

Modem 3 ADET 

Projeksiyon Cihazē 3 ADET 

Fotoĵraf Makinasē 6 ADET 

Firewall Cihazē 2 ADET 

CORS Cihazē 2 ADET 

Total Station 1 ADET 

El GPS Cihazē 6 ADET 
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3.2 Taĸēt ve Ķĸ Makineleri 

 

 

Makine 
Park 

Durumu 

!ƴŀ Tǒ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ 
Binek ve  
¸ŀǊŘƤƳŎƤ 
!ǊŀœƭŀǊ 

5ƛƐŜǊ  
!ǊŀœƭŀǊ 

Toplam 

56 56 4 116 

 

 

Tablo 6Ara Daĵēlēmē 

 

 

 

 

0
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80

1

72

11

42

2 3
6

3 2 2 1 3 3
6

2 2 1
6

A
d

e
t

¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƪ aŀƭȊŜƳŜ 5ŀƐƤƭƤƳƤ

aŀǎŀ «ǎǘǸ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ5ƛȊǸǎǘǸ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ¸ŀȊƤŎƤ

¢ŀǊŀȅƤŎƤ Cŀƪǎ /ƛƘŀȊƤYŜǎƛƴǘƛǎƛȊ DǸœ YŀȅƴŀƐƤ

Fotokopi Makinesi Switch Sistem Kablosuz Network

Server Sistem Modem tǊƻƧŜƪǎƛȅƻƴ /ƛƘŀȊƤ

CƻǘƻƐǊŀŦ aŀƪƛƴŀǎƤCƛǊŜǿŀƭƭ /ƛƘŀȊƤ/hw{ /ƛƘŀȊƤ

Total Station 9ƭ Dt{ /ƛƘŀȊƤ
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  Makine Cinsi Adedi 
!
ƴ
ŀ
 
T
ǒ
 

M
a

k
in

e
le

ri 

YŀǎŀƭƤ YŀƳȅƻƴ 3 

Damperli Kamyon 17 

Greyder  8 

Dozer  5 

¸ǸƪƭŜȅƛŎƛ 5 

9ȄŎŀǾŀǘǀǊ  3 

Yŀƴŀƭ YŀȊƤŎƤ-¸ǸƪƭŜȅƛŎƛ 5 

Silindir  5 

±ƛŘŀƴƧǀǊ  2 

{ƻƴŘŀƧ Yǳȅǳǎǳ 5ŜƴŜƳŜ !ǊŀŎƤ 1 

Sondaj Makinesi 2 

TOPLAM 56 

.
ƛ
ƴ
Ŝ
ƪ
 
Ǿ
Ŝ
 
¸
ŀ
Ǌ
Ř
Ƥ
Ƴ
Ŏ
Ƥ
 
!
Ǌ
ŀ
œ
ƭ
ŀ
Ǌ

 

.ƛƴŜƪ !ǊŀœƭŀǊ  12 

Pick-up 10 

aƛƴƛōǸǎ 4 

!ƪŀǊȅŀƪƤǘ ¢ŀƴƪŜǊƛ 1 

¢ǊŀƪǘǀǊ  4 

4ǀǇ YŀƳȅƻƴǳ 5 

{ǳ ¢ŀƴƪƤ 3 

¸ŀƪƤǘ ¢ŀƴƪƤ 3 

Roley Tank 1 

Treyler 1 

Dorse 2 

hǘƻōǸǎ 3 

Forklift 2 

Motosiklet 1 

{ŜȅȅŀǊ ¸ŀƐƭŀƳŀ 1 

YŀƳȅƻƴƭǳ ±ƛƴœ 1 

4ŜƪƛŎƛ ¢ƤǊ 2 

TOPLAM 56 

5
ƛ
Ɛ
Ŝ
Ǌ

 5ƛǎǘǊƛōƛǘǀǊ  2 

Seyyar Kaynak Makinesi 1 

!ǘƭŀǎ /ƻǇŎƻYƻƳǇǊŜǎǎǀǊ 1 

TOPLAM 4 

GENEL TOPLAM 116 

 
Tablo 7Ara Cinsine Gºre Daĵēlēm 
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49

74

2 0

4ŀƭƤǒƳŀ  ŜƪƭƛƴŜ DǀǊŜ tŜǊǎƻƴŜƭ 5ŀƐƤƭƤƳƤ

aŜƳǳǊ όсрт {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴŀ DǀǊŜύTǒœƛ όпурт {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴŀ DǀǊŜύ

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ DŜœƛŎƛ tŜǊǎƻƴŜƭ

 

 

4. Ķnsan Kaynaklarē 

 

Kilis Ķl ¥zel Ķdaresi, norm kadro ilke esaslarēna uygun olarak,1 Adet Genel Sekreter,2 

Adet Genel Sekreter Yardēmcēsē ve 6 Adet M¿d¿r, olmak ¿zere alēĸmalarēnē 

s¿rd¿rmektedir. 

2015 yēlē itibarē ile Kilis Ķl ¥zel Ķdaresi b¿nyesinde toplam 125 alēĸan mevcuttur. Bu 

personelin ayrēntēlē daĵēlēmē aĸaĵēda verilmiĸtir. 

 

Personel Sēnēfē Personel Sayēsē  

Memur (657 Sayēlē Kanuna Gºre) 49 

Ķĸi (4857 Sayēlē Kanuna Gºre) 74 

Sºzleĸmeli 2 

Geici Personel  0 

Toplam ¢alēĸan Mevcudu: 125 
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¢alēĸma Pozisyonuna Gºre Personel Durumu 

Pozisyonlar Personel Sayēsē 

T
e

k
n

ik
 H

iz
m

e
tl
e

r
 

M¿hendis 11 

Mimar 1 

Peyzaj Mimarē 1 

Tekniker 7 

Topograf 1 

Teknisyen 6 

Arkeolog 1 

M¿hendis (Sºzleĸmeli) 1 

Toplam 29 

Genel Ķdari Hizmetler 20 

Avukatlēk Hizmetleri (Avukat) 1* 

Yardēmcē Hizmetler 1 

657 Sayēlē Personel Toplamē: 51 

Ķĸi Personel Toplamē: 74 

Genel Toplam 125 

 

*  Avukat ve M¿hendis Yarē Zamanlē Sºzleĸmeli olarak alēĸmaktadēr. 
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0 5 10 15 20 25

Tƭƪƻƪǳƭ

Ortaokul

Lise

mƴƭƛǎŀƴǎ

Lisans

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ

Doktora

1

0

16

9

23

0

0

tŜǊǎƻƴŜƭ {ŀȅƤǎƤ

 

 

 

 

¥ĵrenim Durumuna Gºre Memur Personel Daĵēlēmē 

Bitirdiĵi Okul Personel Sayēsē 

Ķlkokul 1 

Ortaokul - 

Lise 16 

¥nlisans 9 

Lisans 23 

Lisans¿st¿ 0 

Doktora 0 

Toplam: 49 
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Ķĸ Yeri Emeklilik Kēdemine Gºre Memur Personel Daĵēlēmē 

Yēl Aralēĵē Personel Sayēsē 

0 ï 5 21 

6 ï 10 8 

11 ï 15 4 

16 ï 20 6 

21 ï 25 4 

26 ï 30 4 

31 ï 35 1 

36 ï 40 1 

Toplam 49 
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Yaĸ Durumuna Gºre Memur Personel Daĵēlēmē 

Yēl Aralēĵē Personel Sayēsē 

20 - 25 2 

25 ï 30 8 

31 ï 35 11 

36 ï 40 4 

41 ï 45 12 

46 ï 50 6 

51 ï 55 5 

56 ï 60 - 

61 ï 65 1 

Toplam 49 
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¥ĵrenim Durumuna Gºre Ķĸi Personel Daĵēlēmē 

Bitirdiĵi Okul  Personel Sayēsē 

Ķlkokul 34 

Ortaokul 19 

Lise 19 

¥n Lisans 1 

Lisans 1 

Toplam: 74 
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Ķĸ Yeri Emeklilik Kēdemine Gºre Ķĸi Personel Daĵēlēmē 

Yēl Aralēĵē Personel Sayēsē 

0 ï 5 1 

6 ï 10 15 

11 ï 15 12 

16 ï 20 7 

21 ï 25 25 

26 ï 30 13 

31 ï 35 1 

36 ï 40 - 

Toplam 74 
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Yaĸ Durumuna Gºre Ķĸi Personel Daĵēlēmē 

Yēl Aralēĵē Personel Sayēsē 

25 ï 30 - 

31 ï 35 7 

36 ï 40 13 

41 ï 45 20 

46 ï 50 10 

51 ï 55 19 

56 ï 60 3 

61 ï 65 1 

66 ï 70 1 

Toplam 74 
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BĶMER BAķVURULARI 

 

 

BAķVURU T¦R¦ SAYISI 

Olumlu Cevaplanarak bilgi veya belgelere eriĸim saĵlanan baĸvurular. 40 

Kēsmen Olumlu ve Kēsmen Olumsuz cevaplanarak bilgi ve belgelere saĵlanan 

baĸvurular 
0 

Reddedilen Baĸvuru Sayēsē 7 

Gizli ve sēr niteliĵindeki bilgiler ēkarēlarak veya ayrēlarak bilgi ve belgelere eriĸim 

saĵlanan baĸvurular 
3 

Diĵer Kurum ve Kuruluĸlara Yºnlendirilen Baĸvurular 5 

Baĸvurusu Reddedilenlerden Yargēya Ķtiraz Edenlerin Toplam Sayēsē 0 

Bilgi Edinme Baĸvuru Toplamē 55 
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Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 2015 yēlē ierisindeki b¿tesinden personel, 

sosyal g¿venlik kurumu, mal ve hizmet alēmē giderleri iin 23.924.347,64TL  harcamēĸtēr. 

 

5. Sunulan Hizmetler 

5.1 Genel Sekreter 

 

 Genel Sekreter, Ķl ¥zel Ķdaresi hizmetlerini Vali adēna ve onun emirleri yºn¿nde,     

mevzuat h¿k¿mlerine, Ķl Genel Meclisi ve Ķl Enc¿meni kararlarēna, Ķl ¥zel Ķdaresinin ama ve 

politikalarēna, stratejik plan ve yēllēk alēĸma programēna gºre d¿zenler ve y¿r¿t¿r. Bu amala 

Ķl ¥zel Ķdaresi Personeline gereken emirleri verir ve bunlarēn uygulanmasēnē gºzetir ve saĵlar. 

Genel Sekreter yukarēda belirtilen hizmetlerin y¿r¿t¿lmesinden valiye karĸē sorumludur. 

 

5.2 Hukuk Birimi(Avukat) 

 
Genel Sekretere baĵlē olarak gºrev yapar. Kilis Ķl ¥zel Ķdaresinin ve baĵlē birimlerinin 

hukuki danēĸmanlēĵē ve kurum ile ilgili t¿m davalarēn takibi bu birim tarafēndan y¿r¿t¿l¿r. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin baĵlē birimleri tarafēndan iletilen hususlarda hukuki gºr¿ĸ 

vermek, 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresine ait her t¿rl¿ hukuk ve ceza davalarē ile icra iĸlemlerini ait 
olduĵu yargē organē ve dairelerce ikame ve takip etmek. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresi ve baĵlē birimleri ihale kanunlarē ve ihale sºzleĸme tasarēlarē ile 
ilgili inceleme yapmak ve gºr¿ĸ bildirmek. 

¶ Her t¿rl¿ yargē organē h©kim ve icra daireleri ile noterler tarafēndan Ķl ¥zel 
Ķdaresiône izafeten Ķl T¿zel Kiĸiliĵine yapēlan tebligatlarē kabul ile gereĵini 

yerine getirmek. 

¶ Sendika ile toplu iĸ sºzleĸmeleri gºr¿ĸmelerine katēlmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresi birimlerince sorulan hukuki konular hakkēnda sºzl¿ ve yazēlē 
gºr¿ĸ bildirmek. 

¶ Ķdare menfaatleri koruyucu, anlaĸmazlēklarē ºnleyici hukuki tedbirleri 

zamanēnda almak, anlaĸma ve sºzleĸmelerin yapēlmasēna yardēmcē olmak. 

¶ Ķdare birimlerince hazērlanan kanun, t¿z¿k, yºnetmelik, genelge ve diĵer 
d¿zenleyici iĸlemlere iliĸkin taslaklar hakkēnda gºr¿ĸ bildirmek. 

¶ Ķdarenin taraf olduĵu dava ve icra takiplerinde idareyi temsil etmek. 

¶ Ķdare birimlerinin yazēlē veya sºzl¿ istekleri ¿zerine kendileriyle iĸbirliĵi 

yaparak anlaĸma, protokol, ĸartname, vek©letname, ibraname ve sair belgelerin 

hazērlanmasēna yardēmcē olmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin 6183 sayēlē yasaya gºre takip ve tahsilini yapmak, haciz ve 
satēĸ iĸlemleri ile tecil ve taksitlendirme iĸlemlerine gºr¿ĸme yapmak. 

¶ Vali, Genel Sekreter ve mevzuatēn verdiĵi benzer diĵer iĸ ve iĸlemleri yapmak. 
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5.3 Genel Sekreter Yardēmcēlēĵē 

 

¶ Genel Sekreterin emrinde, onun yardēmcēsē olup, Genel Sekreterlik hizmetlerini Genel 
Sekreter adēna ve onun yapacaĵē iĸ bºl¿m¿ ve yetki devri ile direktif ve emirleri 

yºn¿nde ve mevzuat h¿k¿mlerine uygun olarak d¿zenler ve y¿r¿t¿r. 

 

¶ Genel Sekreterliĵin b¿t¿n birim ve kuruluĸlarēna gereken emirleri verir ve onlarēn 
uygulanmasēnē temin, takip ve kontrol eder. T¿m birimlere ait iĸlerde Genel Sekretere 

karĸē sorumludur. 

 

5.4 Birim M¿d¿rl¿kleri 

 

5.4.1 Ķmar ve Kentsel Ķyileĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

¶ Ķmar ve Kentsel Ķyileĸtirme M¿d¿r¿, Genel Sekreter adēna Genel Sekreter 

Yarēmcēsēnēn yetki ve sorumluluĵunda gºrevlerini yerine getirir. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresine ait her t¿rl¿ bina ve tesislerin onarēmlarēnē yapmak ve yaptērmak. 

¶ Birime ait, ihalesi yapēlacak iĸlerin yaklaĸēk maliyetlerini ve ihale iĸlem dosyalarēnē 

hazērlamak, geici hak ediĸlerini d¿zenlemek, geici kabul¿ d¿zenlemek ve yapmak, iĸ 

artēĸē iin revize birim fiyatlarēnē hazērlamak. 

¶ Ķlgisi konusundaki her t¿rl¿ protokoll¿ iĸ ve iĸlemleri yapmak ve yaptērmak. 

¶ 5302 sayēlē Kanunla verilen imar hizmetlerini ve 3194 Sayēlē Ķmar Kanununun 

gerektirdiĵi b¿t¿n iĸ ve iĸlemleri yapmak 

¶ 2863 Sayēlē K¿lt¿r ve Tabiat Varlēklarēnē Koruma Yasasē kapsamēnda korunmasē 

gerekli taĸēnmaz k¿lt¿r ve tabiat varlēklarēyla ilgili iĸlemleri ve uygulamalarē 

y¿r¿tmek. 

¶ Tevhit, ifraz, harita yapēmē, mevzi, imar onama, ruhsat yapē izni iĸlerini y¿r¿tmek. 

¶ Kºy yerleĸik alan alēĸmalarēnē yapmak. 

¶ Ulusal Adres Veri Tabanē (UAVT) ile numarataj iĸlemlerini yapmak. 

¶ Kum ve ¢akēl ocaklarēna I (a) Grubu Maden Ķĸletme Ruhsatē vermek her t¿rl¿ takip ve 

denetimi yapmak, kanuna aykērē alēĸmalarda bulunanlara ceza uygulamasēnē yapmak. 

¶ 3213 Sayēlē Maden Kanunu Kapsamēndaki t¿m maden gruplarēnēn devlet hakkē 

tutarēndan ¥zel Ķdare payēnē tahsil etmek. 

¶ Gerek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri iin kanunlarla belirtilen izin ve ruhsatlarē vermek 

ve denetlemek. 

¶ Belediye sēnērlarē dēĸēndaki gayri sēhhi m¿esseseler ve Umuma aēk istirahat ve 

eĵlence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek. 

¶ Ķmeye ve yēkanmaya mahsus jeotermal sulara ruhsat vermek. 

¶ Ķĸ yeri ama ve alēĸma ruhsatlarēna iliĸkin yºnetmelik kapsamēndaki her t¿rl¿ iĸ ve 

iĸlemleri yapmak. 
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¶ Y¿r¿rl¿kten kaldērēlmēĸ olan Taĸocaklarē Nizamnamesi kapsamēnda verilmiĸ olup da 

maktu tahakkuk etmiĸ idari alacaklar ile kaak malzeme bedellerinin tahsiline ait iĸ ve 

iĸlemleri gerekleĸtirmek. 

¶ Taĸēnmaz Gayrimenkullerin kayētlarēnē tutmak. 

¶ Kamu Kurum ve Kuruluĸlarēn m¿lkiyetinde bulunan taĸēnmazlarēn bedelsiz devir 

alēnmasē veya tahsislerinin saĵlanmasē ile ilgili iĸ ve iĸlemlerini yapmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin m¿lkiyetinde bulunan gayrimenkullerin envanterinin ēkartēlmasē, 

sicillerinin tutulmasē, tapularēnēn alēnmasē, iĸlemlerini yerine getirir. 

¶ Bunun dēĸēnda tevhit, ifraz, tahsis, devir, alēm, satēm vb. iĸleri yapmak. 

¶ Gayrimenkullerden uygun olanlarēnēn kiraya verilmesi ve iĸgallerinin ºnlenmesine ait 

iĸleri y¿r¿tmek. 

¶ Su ¿r¿nlerinin kiralanmasē ile ilgili iĸlemleri yerine getirmek. 

¶ Yeraltē sularē ile kaynak sularēnēn kiraya verilmesi iĸ ve iĸlemlerini yapmak. 

¶ Kiracēlarēn takibi, gayrimenkullerin kaydē ve istatistiklerinin tutulmasē. 

¶ Arazi tahrir kayētlarē ile ilgili yazēĸmalar yapmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin gelirleri ile ilgili (cezalar) tahakkuk ve tahsilini yapmak. 

¶ KUDEB iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

¶ Lojman tahsis onaylarēnē yapmak. 

¶ Ķl Merkezindeki Ķdaremize baĵlē birimlerin, kirada bulunan merkezi sistemle ēsētēlan iĸ 

yerlerinin, kalorifer yakētlarēnēn temini ve ortak kullanēlan alanlarēn toplam kalorifer 

masraflarē kalorifer dilim adedine bºl¿nerek hesaplanmasē yapēldēktan sonra, tahsilinin 

yapēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Sahipli veya kºy¿n bedeli mukabili iktisap ettiĵi sularla diĵer gayrimenkulleri, 2942 

sayēlē kamulaĸtērma kanunu gereĵince kamulaĸtērmak veya gayrimenkul ¿zerinde 

irtifak hakkē tesis etmek, 

¶ Sulu ve kuru tarēm arazilerinde toplulaĸtērmaya uygun arazi sahipleri oĵunluĵunun 

isteĵine baĵlē arazi toplulaĸtērēlmasē iin; Et¿t, planlama, program ve projeleri 

hazērlamak, hazērlatmak, tasdikini yapmak, uygulama iĸlerini yapmak ve yaptērmak. 

¶ 442 sayēlē Kºy Kanununa gºre yerleĸme ve geliĸim planēnē hazērlamak. 

¶ Merkez Ķdare ve baĵlē birimlerdeki kaloriferli binalarēn baca temizliklerinin yapēlmasē 

hususunda gerekli ºnlemleri ve tedbirleri almak. 

¶ K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿nce Misafirhane ve Sosyal Tesis Hizmetlerinin 

y¿r¿t¿lmesi iin gereken iĸ ve organizasyonlarē saĵlamak (Sayēn Valimizin 

talimatlarē doĵrultusunda teĸkilatēmēzēn i ve dēĸ iliĸkilerini, tºren, temsil  

aĵērlama ve protokol hizmetlerinin yapēlmasē iin Valilik Konutu dahil 

harcamalarēn kamu kaynaklarēnē etkin kullanarak zamanēnda karĸēlanmasēnē 

saĵlamak.) 

¶ K¿lt¿rel deĵerlerin tanētēmēnē yapēlmasēna katkē saĵlamak. 

¶ Doĵal, tarihsel, sosyal ve k¿lt¿rel evreyi koruma yaklaĸēmē ierisinde Turizmle ilgili 

yatērēmlarē desteklemek. 
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¶ Ķdareye ait hizmet binalarē tesis ve eklentilerinin temizlik hizmetlerinin yapēlmasēnē 

saĵlamak. 

¶ Merkez Ķdare ve baĵlē birimlerdeki kaloriferli binalarēn baca temizliklerinin yapēlmasē 

hususunda gerekli ºnlemleri ve tedbirleri almak. 

¶ M¿d¿rl¿kle ilgili demirbaĸ malzemelerinin alēmē, kayētlara iĸlenmesi, zaman aĸēmē ve 

kullanēmēndan dolayē 5018 sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanununa gºre demirbaĸ 

kayētlarēnē tutmak ve kayēttan d¿ĸ¿m¿n¿ yapmak. 

¶ Benzeri konularda mevzuatlar doĵrultusunda verilecek, diĵer gºrevleri yapmak veya 

yaptērmak. 

¶ Vali ve Genel Sekreterin verdiĵi iĸ ve iĸlemleri yapmak. 

 

5.4.2 Plan Proje Yatērēm ve Ķnĸaat M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

¶ Plan Proje Yatērēm ve Ķnĸaat M¿d¿r¿, Genel Sekreter adēna Genel Sekreter 

Yardēmcēsēnēn yetki ve sorumluluĵunda gºrevlerini yerine getirir. 

¶ Ulusal kalkēnma strateji ve politikalarē, yēllēk program ve h¿k¿met programē 

erevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarēnē belirlemek, 

amalarēnē oluĸturmak ¿zere gerekli alēĸmalarē yapmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresi hizmet alanēnda bulunan yerleĸim birimlerinin dºk¿m kayētlarēnē 

tutmak, her yēlsonu g¿ncellemek. 

¶ Ķdarenin stratejik plan,  performans programē ve faaliyet raporlarēnēn hazērlanmasēnē 

koordine etmek ve sonularēnēn pekiĸtirilmiĸ edilmesi alēĸmalarēnē y¿r¿tmek. Ulusal 

kalkēnma stratejik plan ve politikalarē, yēllēk program ve h¿k¿met programē 

erevesinde idarenin orta ve uzun vadeli stratejik ve politikalarēnē belirlemek, 

amalarēnē oluĸturmak ¿zere gerekli alēĸmalar yapmak. 

¶ Stratejik plan ve performans programēnē koordine etmek, hazērlamak sonularēnē 

birleĸtirme alēĸmalarēnē yapmak, mevzuata uygun program deĵiĸikliklerini sunmak. 

¶ Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl¿tleri geliĸtirmek ve bu 

kapsamda verilecek diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

¶ Ķdarenin yºnetimi ile hizmetlerin geliĸtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 

toplamak, analiz etmek, yorumlamak, yºnetim bilgi sistemlerine iliĸkin hizmetlerini 

yerine getirmek. 

¶ Araĸtērma ve geliĸtirme faaliyetlerini y¿r¿t¿rken, Ķl ¥zel Ķdaresi hizmet birimleri, 

¿niversite, sivil toplum kuruluĸlarē ve diĵer ilgili kamu kurum ve kuruluĸlarēyla iĸ 

birliĵine gitmek. 

¶ Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dēĸ faktºrleri incelemek 

kurum ii kapasite araĸtērmasē yapmak, hizmetlerin etkinliĵi ve tatmin d¿zeyini analiz 

etmek ve genel araĸtērmalar yapmak. 

¶ Yēllēk faaliyet raporlarēnē hazērlamak. 
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¶ Ķl ¥zel Ķdaresi Genel Sekreterliĵine baĵlē M¿d¿rl¿klerin aylēk ve yēllēk alēĸma 

planlarēnē ve sonularēnē izlemek. 

¶ Yol ve Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ koordinesinde; kºy ve kºye baĵlē ¿nitelerin 

mevcut ve planlanan yol aĵēnē tespit etmek, yol aĵē kontrol kesim (mevcut ve 

planlanan yollarē, ¿zerindeki ¿niteleri, yolun kontrol kesim numarasēnē gºsterir ) ve 

yol aĵē hizmet haritalarēnē (mevcut ve planlanan yollarē, ¿zerindeki ¿niteleri, yolun 

halihazēr durumunu gºsterir) hazērlamak, mevcut yollarēn halihazēr (asfalt, beton, 

stabilize vs.) yol aĵē hizmet haritalarēnē her yēl g¿ncelleyerek kayētlara iĸlemek.  

¶ Merkezdeki t¿m bina ve iĸ yerleri ile vali konutunun i ve dēĸ korunmasēnē, 

kullanēlmaya hazēr tutulmasēnē, temizliĵini, denetimini, elektrik, ēsē, su doĵalgaz, ara, 

cihaz, makine ve tehizatlarēn abonman vs. kayēt iĸlemlerini yaptērmak tasarruf 

tedbirleri doĵrultusunda bakēm ve onarēmlarēnē bir program dahilinde kontrol¿n¿ 

saĵlamak. 

¶ Merkez ve Ķleler dahil t¿m binalarēn iĸlevine yºnelik ¢evre ve ķehircilik 

M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n teknik elemanlarēnca ēkartēlan keĸif ºzeti doĵrultusunda b¿y¿k ve 

k¿¿k proje, et¿t alēĸmalarēnēn yapēm, bakēm ve onarēm yapēlmasē iin yeni proje 

sistemlerinin geliĸtirilmesini saĵlamak. 

¶ Eĸya ve malzemelerin muhafazasēnē saĵlamak, bozulmaya m¿sait olanlarēn ºnce 

sarfēnē yaparak, eĸitli ĸekilde elden ēkartēlmasē iin, Ambar ve depolarēn baĸka 

amala kullanēlmamasēnē, temiz ve bakēmlē bir ĸekilde muhafazasēnē, yangēn ve 

haĸereye karĸē tedbirlerin alēnmasēnē saĵlamak. 

¶ M¿d¿rl¿ĵ¿ ile ilgili dºnemler halinde Birim Performans Planēnē hazērlamak ve ¦st 

Makama sunmak. 

¶ M¿d¿rl¿ĵ¿ ile ilgili Yēllēk Yatērēm Program hazērlamak ve ¿st Makama sunmak. 

¶ M¿d¿rl¿ĵ¿ ile ilgili arĸiv ve dok¿mantasyon iĸlemlerini yapmak. 

¶ M¿d¿rl¿kle ilgili demirbaĸ malzemelerinin alēmē, kayētlara iĸlenmesi, zaman aĸēmē ve 

kullanēmēndan dolayē 5018 sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanununa gºre demirbaĸ 

kayētlarēnē tutmak ve kayēttan d¿ĸ¿m¿n¿ yapmak. 

¶ Benzeri konularda ēkarēlan yºnetmelik ve mevzuatlar doĵrultusunda verilecek diĵer 

gºrevleri yerine getirmek. 

¶ Gerekli izinleri alarak, yurt ii ve yurt dēĸē kuruluĸlarca geliĸmeye yºnelik alēĸmalar 

yapmak ve yaptērmak. 

¶ Vali ve Genel Sekreterin verdiĵi iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek. 
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5.4.3 Yol ve Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Yol ve Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿r¿, Genel Sekreter adēna Genel Sekreter 

Yardēmcēsēônēn yetki ve sorumluluĵunda gºrevlerini yerine getirir. 

¶ Birime ait, Ķhalesi yapēlacak iĸlerin yaklaĸēk maliyetlerini ve ihale iĸlem dosyalarēnē 

hazērlamak, geici hak ediĸlerini d¿zenlemek, geici kabul¿ d¿zenlemek ve yapmak iĸ 

artēĸē iin revize birim fiyatlarēnē hazērlamak. 

¶ ¥nceden tespit edilen yol aĵlarēnēn yapēmēnē, onarēmēnē, bakēmēnē, gerektiĵinde asfalt 

yapēmēnē, sanat yapēlarēnē ve kºpr¿lerini, her t¿rl¿ bina ve tesislerini yapmak, 

yaptērmak ve iĸletmek. 

¶ Her t¿rl¿ protokoll¿ iĸleri yapmak ve yaptērmak. 

¶ Trafik kanunu ile verilen gºrevleri y¿r¿tmek. 

¶ Asfalt ¿retim tesislerinin (plent), taĸ ocaĵē ve konkasºr ĸantiyesinin, b¿z 

imalathanesinin ¿retim, takip, kontrol ve arazi uygulamasēnē yapmak. (Kurulduĵunda) 

¶ Gºrev y¿r¿t¿len binalarēn (atºlye v.b.), tesis ve eklentilerinin temizlik hizmetlerini 

yapmak veya yaptērmak. 

¶ Ķĸ makineleri, donanēm ve yedek paralarēnēn ana teknik ºzelliklerini ve makinelerini 

tespit etmek. 

¶ Makine ekipman ve yedek paralarda meydana gelen karakteristik arēzalarēn 

giderilmesi iin gerekli et¿d ve tadilatlarē yapmak ve yaptērmak. 

¶ Demirbaĸ ve t¿ketim malzemelerinin devir ve terkin iĸlemlerini denetim ve icra 

etmek, satēĸ deĵerlendirmesini yaptērmak. 

¶ Ķdareye ait ara ve gereleri gºreve hazēr tutmak ve diĵer m¿d¿rl¿klerin talepleri 

¿zerine aralarēn sevk ve idaresini y¿r¿tmek. 

¶ Ķdare aralarēnēn gºrevlendirme iĸlemleri ile personelin servis aralarēnēn programēnē 

yapmak.  

¶ Ķdare aralarēnēn muayene ve idari iĸleri ile zorunlu trafik sigortalarēnē yaptērmak ve 

polielerini takip etmek. 

¶ Birimin yēllēk b¿te tekliflerini hazērlamak. 

¶ Akaryakēt, madeni yaĵ, ēsēnma ve ēsētma amalē her t¿rl¿ yakētēn giriĸ-ēkēĸ ve t¿ketim 

hesaplarēnē kayēt altēna almak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresine alēnan tonaj uygulamasēnē takip etmek ve kaak akaryakēt olup 

almadēĵēnē kontrol etmek. 

¶ Kurum ve birimlere ait demirbaĸ ara, gere ve motorlu taĸētlarēn dºk¿m kayētlarēnē 

tutarak 237 sayēlē taĸēt kanununa gºre trafik kayētlarē ile Trafik Sigorta polielerini 

takip ve kontrol¿n¿ saĵlamak. 

¶ 237 sayēlē Taĸēt Kanununa gºre servis dēĸē tutulan taĸētlar ile tasfiye halindeki taĸētlarēn 

satēĸlarē ile diĵer hurdalarēn birikimlerini deĵerlendirme yaparak satēĸēnē 

gerekleĸtirmek. 
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¶ Mevcut ara ve gerelerin demirbaĸlarēn ilgililerine zimmet yaparak iyi kullanmasēnē 

ve muhafazasēnē saĵlamak. 

¶ Eĸya ve malzemelerin muhafazasēnē saĵlamak, bozulmaya m¿sait olanlarēn ºnce 

sarfēnē yaparak, eĸitli ĸekilde elden ēkartēlmasē iin, Ambar ve depolarēn baĸka 

amala kullanēlmamasēnē, temiz ve bakēmlē bir ĸekilde muhafazasēnē, yangēn ve 

haĸereye karĸē tedbirlerin alēnmasēnē saĵlamak. 

¶ M¿d¿rl¿kle ilgili demirbaĸ malzemelerinin alēmē, kayētlara iĸlenmesi, zaman aĸēmē ve 

kullanēmēndan dolayē 5018 sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanununa gºre demirbaĸ 

kayētlarēnē tutmak ve kayēttan d¿ĸ¿m¿n¿ yapmak. 

¶ Kiralama yapēlanlar dahil olmak ¿zere ñAra Kullanēm Yºnergesineò uygun olarak 

aralarēn takip ve kontrol¿n¿ yapmak. 

¶ Vali ve Genel Sekreterin verdiĵi iĸ ve iĸlemleri yapmak  

 

5.4.4 Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿: 

 

¶ Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿r¿, Genel Sekreter adēna Genel Sekreter 

Yardēmcēsēnēn yetki ve sorumluluĵunda gºrevlerini yerine getirir. 

¶ Devlet Memurlarē Kanunu ve Ķĸ Kanunu ile ilgili olarak Ķl ¥zel Ķdaresince istihdam 

edilecek personel ve iĸilerin t¿m iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿t¿r. 

¶ Personelin ºzl¿k ve sicil kayētlarēnē tutmak. 

¶ Atama ve nakil ile ilgili iĸleri y¿r¿tmek. 

¶ Personelin derece kademe ve terfilerini yapmak. 

¶ Personelin emeklilik iĸlemlerini yapmak. 

¶ Personelin izin, istirahat ve saĵlēk kuruluĸlarēna sevki ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek ve 

yēllēk izin onaylarēnē hazērlamak. 

¶ Sicil raporlarēnē yasalar erevesinde tutmak. 

¶ Disiplin ile ilgili iĸlemleri y¿r¿tmek. 

¶ Ķĸi stat¿s¿nde alēĸanlarēn iĸe alēnma iĸlemlerini yapmak, ºzl¿k iĸlemlerini takip 

etmek ve sicil dosyalarēnē d¿zenlemek. 

¶ Ķnsan Kaynaklarē bilgi bankasēnē oluĸturmak. 

¶ Personel hareketlerinin belli periyotlar halinde nicel ve nitel istatistik´ bilgilerini 

d¿zenlemek. 

¶ ¥zel Ķdare birimlerinde ilgili mevzuat gereĵi staj alēĸmalarē ile ilgili iĸlemleri 

y¿r¿tmek. 

¶ Geici iĸi iĸ ve iĸlemleri ile ilgili olarak vize iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

¶ Ķl ¥zel Ķdare organlarēnēn, idare ii ve dēĸē yazēĸmalarēnēn, evrak kayēt-takip-daĵētēm iĸ 

ve iĸlemlerini yapmak, Ķdareye gelen t¿m evraklarē kayēt altēna alēp ilgili birimlere 

daĵētmak. 
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¶ Dok¿man yºnetim sistemini oluĸturmak. Evrak dolaĸēmēnē sayēsal ortama aktarmak. 

¶ Kuruma ait evrak ve posta iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

¶ Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēnēn uygulanmasēnē yapmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdare personeli iin, hizmet ii dahil her t¿rl¿ eĵitim faaliyetlerini y¿r¿tmek. 

¶ 7126 Sayēlē Sivil Savunma Kanununa gºre Savunma Uzmanlēĵē gºrevlerini y¿r¿tmek. 

¶ Kurum arĸivini kurmak ve yºnetmek. 

¶ Arĸiv mevzuatē gereĵi olarak, dosya tasnif ve saklama planlarēnē hazērlamak. Bunlarē 

g¿ncellemek ve uygulanmasēnē saĵlamak. 

¶ Belirli bir s¿re saklanmasē gereken arĸivlik malzeme iin, birim arĸivi kurmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresi ve baĵlē birim arĸivlerinin d¿zenlemesi alēĸmalarēnē koordine etmek ve 

bu konuda gerekli danēĸmanlēk hizmetini vermek ve sonularēnē izlemek. 

¶ Birim arĸivlerinden kurum arĸivine evrak intikalinin gerekleĸmesini takip ve kontrol 

etmek. 

¶ Birim ve kurum arĸivlerini elektronik ortamda deĵerlendirmek ve bu amala projeler 

¿retmek. 

¶ Kurum arĸivine gelen malzemelerden muhafazasēna gerek kalmayanlarē ayēklamak 

iin komisyon oluĸturmak komisyon kararlarē doĵrultusunda imha iĸlemlerini 

y¿r¿tmek. 

¶ Ayēklama ve imha iĸlemleri neticesinde, kurum arĸivinde saklanmak ¿zere kalan 

malzemeleri mevzuata gºre tasnif etmek. 

¶ Birim arĸivi ve kurum arĸivi b¿nyesindeki arĸivleri ve arĸiv malzemelerini her t¿rl¿ 

zarar ve zararlēlardan korumak 

¶ ¥zel Ķdare b¿nyesinde kullanēlan evraklar, formlar ve dosyalama teknikleri konusunda 

standardizasyon alēĸmalarē yapmak. 

¶ Dosya tasnif ve saklama planlarēnē yēlda bir kez gºzden geirip g¿ncellemek. 

¶ Ķdare ii Valilik ve Genel Sekreterlik emirlerinin, yºnetmelik, yºnerge, genelge ve 

talimatlarēnē yazē ĸeklinde d¿zenleyerek ilgili birim ve kurumlara daĵētēmēnē saĵlamak. 

¶ Resmi Gazete ile diĵer mevzuatlardan Ķdareyi ilgilendiren konularēn belirlenerek ilgili 

birimlere daĵētēmēnē yapmak. 

¶ 5233 sayēlē kanun gereĵi terºr ve terºrle m¿cadeleden doĵan zararlarēn karĸēlanmasē 

hakkēnda kanunun 14. maddesinde sekreterya iĸlemleri il ºzel idareleri tarafēndan 

y¿r¿t¿l¿r denildiĵinden, sekreterya iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

¶ BĶMER m¿racaatlarēnē cevaplamak. 

¶ Dilek ve ĸik©yet kutusuna gelen talepleri raporlamak. 

¶ Mesai takip cihazēndaki bilgileri kontrol etmek. 

¶ M¿d¿rl¿kle ilgili demirbaĸ malzemelerinin alēmē, kayētlara iĸlenmesi, zaman aĸēmē ve 

kullanēmēndan dolayē 5018 sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanununa gºre demirbaĸ 

kayētlarēnē tutmak ve kayēttan d¿ĸ¿m¿n¿ yapmak. 



 

 44 

+d,d3 d, v:%, d$!2%3d             ςπρυ 9),) &!!,d9%4 2!0/25   

¶ ñGºn¿ll¿ Katēlēm Uygulama Yºnergesiniò uygulamak ve izlemek.  

¶ e-iiĸleri yazēlēmēnē uygulamak ve takibini yapmak. 

¶ Vali ve Genel Sekreterin verdiĵi iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek. 

 

 

5.4.5 Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

¶ Mali Ķĸler M¿d¿r¿, Genel Sekreter adēna Genel Sekreter Yardēmcēsēnēn yetki ve 

sorumluluĵunda gºrevlerini yerine getirir. 

¶ Gelirlerin tahsil©tē, giderlerin hak sahiplerine ºdenmesi, para ve parayla ifade 

edilebilen deĵerler ile emanetlerin alēnmasē, saklanmasē ilgililere teslim edilmesi, 

havale edilmesi, postalanmasē ve diĵer t¿m mali iĸlerin kayētlarēnēn tutulmasē ve 

raporlanmasē iĸlerini y¿r¿tmek. 

¶ Ķl ¥zel Ķdarenin b¿tesini hazērlamak. 

¶ Ayrēntēlē harcama ve finansman programēnē hazērlamak. 

¶ B¿te uygulama sonularēnē raporlamak. 

¶ B¿te ilke ve esaslarē erevesinde ºdenek gºndermek. 

¶ Ķdarenin kesin hesabēnē ve yºnetim dºnemi hesabēnē d¿zenlemek. 

¶ ¥deneklerin tenkis iĸlemlerini takip ve kontrol etmek. 

¶ Harcama yetkilisine b¿teye iliĸkin gerekli bilgileri aktarmak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin gelirleri ile ilgili tahakkuk ve tahsilat iĸlerini yapmak. 

¶ Ķlgili kurumlara b¿te ile ilgili ilgileri gºndermek. 

¶ Yēl sonu bakiye ºdeneklerin iptal ve devir iĸlemlerini yapmak. 

¶ Gerektiĵinde ek b¿te hazērlamak. 

¶ Bankadaki hesaplarē titizlikle takip etmek. 

¶ Mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ ºl¿de, bulunan ºdeneklerden b¿te tertipleri arasēnda 

aktarma yapmak. 

¶ Tahsis mahiyetteki paralarēn gelir-ºdenek kaydēnē yapmak. 

¶ Kanunlar gereĵi b¿teden ayrēlan paylarē ilgili kurumlara gºndermek. 

¶ Muhtar maaĸlarēna ait ºdenekleri takip ve kontrol etmek. 

¶ Mevzuata uygun program deĵiĸikliĵini yapmak. 

¶ B¿te uygulama sonularēna gºre verileri toplamak, deĵerlendirmek bunlarēn 

raporlarēnē saĵlamak. Ķstatistik sonularē ēkartmak ve bunlarē yayēnlamak, 

amirlerin ve mevzuatēn verdiĵi benzer nitelikteki diĵer iĸ ve iĸlemleri yapmak. 

¶ Ķdarenin mali iĸ ve iĸlemlerini diĵer idareler nezdinde y¿r¿tmek ve 

sonulandērmak. 

¶ Mali konularda ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve 

harcama yetkilisine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak. 
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¶ B¿te kayētlarēnē tutmak, b¿te uygulama sonularēna iliĸkin verileri toplamak ve 

deĵerlendirmek ve b¿te kesin hesabē ile mali istatistikleri hazērlamak. 

¶ Bakanlēklardan tahsisi mahiyette gelen paralarēn ve bu paralardan yapēlan 

ºdemelerin kayētlarēnē tutmak, yēlsonunda artan ºdeneklerin devirlerini 

gerekleĸtirmek. 

¶ Gelen ºdeneklerin ve tenkislerinin muhasebe kayētlarēna giriĸini yapmak. 

¶ ¥deme emirleri, kullanēlacak ºdeme emirleri, ºdenekli giderler, b¿te giderleri, 

taahh¿tler ve taahh¿tlerden alacak hesabēnēn d¿zenli tutulmasēnē teminen yapēlan 

b¿t¿n giriĸleri kontrol etmek. 

¶ Ķzleyen iki yēlē b¿te tahminlerini de ieren idare b¿tesi, stratejik plan ve yēllēk 

performans programēna uygun olarak alēĸmalarē y¿r¿tmek. 

¶ Ķl ¥zel Ķdare personelinin ºzl¿k haklarē ile ilgili her t¿rl¿ maaĸ ve hak ediĸlerinin 

(maaĸ bordrolarē d©hil) bilgisayar programē ile hazērlayarak ºdenmesini saĵlamak. 

¶ 4734 Sayēlē Kamu Ķhale Kanunu kapsamēnda gerekleĸtirilen iĸlerin ihale 

bedellerini ile diĵer ºdemelerin harcama belgelerini inceleyerek ºdenmesini 

saĵlamak. 

¶ Ķdare b¿tesine giren ve ēkan paralarē tahsil etmek, ilgililere ºdemek ve nakit 

mevcudunu yºnetmek. 

¶ Ķdare emanet hesaplarēna alēnan tutarlarē hak sahiplerine ºdemek. 

¶ ¥demelerin b¿te ºdenekleri kapsamēnda gerekleĸtirilmesini saĵlamak. 

¶ Yapēmē uygun gºr¿len iĸlerin ihalelerini yapmak. 

¶ Stratejik plan ve performans planē doĵrultusunda Ķl ¥zel Ķdaresi alēĸanlarēnēn 

maaĸ vb. ¿cretlerinin ºdenmesini saĵlamak. 

¶ Ķdare b¿tesinden ºdenmesi yapēlacak hak ediĸ dosyalarēnēn incelenmesine 

m¿teakip ºdenmesini saĵlamak. 

¶ Teminat mektuplarēnē almak, ilgililere geri vermek, deĵiĸtirmek ve irat 

kaydedilmesi ile teminat mektuplarē ve menkul kēymet hesaplarēnē tutmak. 

¶ Sayēĸtay sorgu ve ilamlarē takip ve tahsil etmek. 

¶ Y¿klenici firmalardan yapēlan kesintilerin talep edilmesi halinde yazēlē olarak 

ilgililerine bildirmek. 

¶ Kesin hesaplarēn d¿zenlenmesine yºnelik merkez ºdeme icmalini hazērlamak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin b¿tesinden tahakkuk eden b¿t¿n ºdemelerin muhasebe kayēt 

giriĸlerini yapmak. 

¶ Harcama Belgeleri Yºnetmeliĵine gºre d¿zenlenmiĸ belgeleri temel alarak hak 

sahiplerine haklarēnē ºdemek. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin nakit hareketlerinin yapēlmasēnē saĵlamak. Banka, ºdenecek ek 

ve b¿te geliri hesaplarēnē tutmak. 
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¶ Emanet hesaplarēna alēnan tutarlarēn yasal s¿reler ierisinde ilgili yerler 

ºdenmesini saĵlamak ( icra, sigorta primi, gelir vergisi, damga vergisi, emekli 

kesenekleri, nakit teminat iadeleri vb.) 

¶ Telefon, elektrik, su faturalarē ve benzeri belgelere gºre kamulaĸtērma tedavi 

giderleri ve 4734 Sayēlē Kamu Ķhale Kanunuônun 3.19.21.22ônci maddelerine 

istinaden yapēlan iĸlere ait ºdeme belgelerinin kontrol edilerek ºdenmesini 

saĵlamak. 

¶ Ķl ¥zel Ķdaresinin avans ºdemeleri ile mahsup iĸlemlerini yapmak. 

¶ Strateji Geliĸtirme Biriminden gelen, giden, evrak kayētlarēnē tutmak. 

¶ B¿te ii avans ve krediler, kiĸi borlarē, tahsis edilecek gelirler, b¿te emanetleri, 

emanetler, gelir tahakkuklarē, gelir tahakkuklarēndan alacaklar, takipli borlular, 

taĸēnmaz mallar, taĸēnēr mallar, stoklar ve deĵer deĵiĸimleri hesaplarēnē tutmak. 

¶ Ay sonunda muhasebe kayētlarēna girilen b¿t¿n evraklarēn doĵru olarak 

girildiĵinin kontrol¿n¿n yapēlmasē neticesi yevmiye defterini ve aylēk cetvelleri 

hazērlamak. 

¶ Yapēlan ºdemlere ait harcama kalemlerini kontrol ederek bu ºdeneklerin b¿te 

ºdemeleri kapsamēnda yapēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Taahh¿t kayētlarēnēn giriĸini yapmak. 

¶ Keĸif artēĸē, s¿re uzatēmlarē, ilan bedeli ºdemeleri ve geen yēllar borlarē harcama 

kaleminden ºdeme yapmak iin ilgili makamdan onay almak. 

¶ 4734 Sayēlē Kamu Ķhale Kanunu kapsamēnda ºdeneĵi Ķl ¥zel Ķdaresince karĸēlanan 

ve ihaleleri Dēĸ M¿d¿rl¿klerce ( Bakanlēk Ķl M¿d¿rl¿kleri ) yapēlacak olan 

ihalelerin 4734 Sayēlē Kamu Ķhale Kanunuônun ñTemel Ķlkeler ò baĸlēklē 5. 

maddesinin 5. bendinde ñ¥deneĵi bulunmayan hibir iĸ iin ihaleye ēkēlamazò 

h¿km¿ gereĵince teklif edilen iĸi Ķl ¥zel Ķdaresi Yatērēm Programēnda bulunup 

bulunmadēĵēnē, Ķl ¥zel Ķdare b¿tesinde anēlan iĸ iin yeterli ºdeneĵin olup 

olmadēĵēnē kontrol etmek. 

¶ Yine anēlan kanunun 13. maddesi ñĶhale Ķlan S¿releri ve kurullarēò baĸlēklē 

maddesine gºre ilan yapēlēp yapēlamayacaĵē ve yapēlacaksa s¿relerinin doĵru olup 

olmadēĵēnē saptamak. 

¶ Sºz konusu iĸin (mal-hizmet ve yapēm) onay belgesinde yazēlan hususlarēn 

hazērlanan idari ĸartnamedeki hususlarla ºrt¿ĸ¿p ºrt¿ĸmediĵini, tetkik etmek, eksik 

ve yanlēĸlarēn Dēĸ M¿d¿rl¿klerle iletiĸim kurarak d¿zeltilmesini saĵlamak ve 

hazērlanan ihale onay belgesini ihale yetkilisinin onayēna sunmak. 

¶ ¥deneĵi Ķl ¥zel Ķdare b¿tesinden karĸēlanan t¿m iĸ ve iĸlemlerle ilgili yazēĸmalarē 

yapmak. ( ķik©yet dilekeleri, Bakanlēktan gºr¿ĸ almak, yasaklama teminatēn irat 

iĸlemleri vs. ) 



 

 47 

+d,d3 d, v:%, d$!2%3d             ςπρυ 9),) &!!,d9%4 2!0/25   

¶ Ķhalesine izin verilen iĸlerin, idare b¿tesindeki ºdenekleri kapsamēnda kalmalarēnē 

saĵlamak. 

¶ Avans ve kredi mutemetliĵi yapmak. 

¶ Telefon, elektrik, su, doĵalgaz, akaryakēt, madeni yaĵ gibi gider bedellerinin 

ºdenmesini ve takibini yapmak. 

¶ Elektrik akēmēnda aktif-reaktif dengesini saĵlamak. 

¶ S¿re gelen hizmetlerin yēllēk periyodik hizmet sºzleĸmelerini yapmak. 

¶ Resmi gazete, s¿reli yayēnlar ile diĵer kanun ve t¿z¿kleri almak ve yēllēk abone 

bedellerini ºdemek. 

¶ Sene sonu demirbaĸ tadat cetvellerini takip ve kontrol etmek. 

¶ Ayniyat saymanlēĵē yapmak. 

¶ Organize sanayi ve iĸtirakler ile ilgili iĸ ve iĸlemleri yapmak. 

¶ Misafirhane ve Sosyal Tesis Hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi iin gereken iĸ ve 

organizasyonlarē saĵlamak (Sayēn Valimizin talimatlarē doĵrultusunda 

teĸkilatēmēzēn i ve dēĸ iliĸkilerini, tºren, temsil aĵērlama ve protokol hizmetlerinin 

yapēlmasē iin Valilik Konutu dahil harcamalarēn kamu kaynaklarēnē etkin 

kullanarak zamanēnda karĸēlanmasēnē saĵlamak.) 

¶ Valiliĵimiz ve Ķdaremiz tarafēndan yapēlan stratejik planlar doĵrultusunda 

kurumlarēn talepleri ºdenekler erevesinde deĵerlendirme yapēlarak b¿te 

imk©nlarē dahilinde y¿r¿rl¿kte bulunan mevzuat h¿k¿mlerine gºre (diĵer 

birimlerin gºrev ve sorumluluĵunda olan ihale iĸlemleri, ilgili birimde ayrēca saklē 

kalmak kaydēyla) ihale iĸ ve iĸlerini yaparak sonulandērmak. 

¶ Ķmar ve Kentsel Ķyileĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ ile koordineli olarak; Ķl Merkezindeki 

Ķdaremize baĵlē birimlerin, kirada bulunan merkezi sistemle ēsētēlan iĸ yerlerinin, 

kalorifer yakētlarēnēn temini ve ortak kullanēlan alanlarēn toplam kalorifer 

masraflarē kalorifer dilim adetine bºl¿nerek hesaplanmasē yapēldēktan sonra, 

tahsilinin yapēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Kurum personelinin giyim-kuĸam yºnetmeliĵince verilecek malzemelerin satēn 

alēnarak daĵētēmēnē yapmak. 

¶ M¿d¿rl¿ĵe baĵlē t¿m birimlerin yēllēk t¿ketim maddeleri kērtasiye, basēlē evrak, 

yedek para, ara gere, tehizat ve donanēm malzemelerini tespit ederek kamu 

hizmetlerinin ¿retiminde, t¿ketiminde kullanēlan gereksiz harcamalarēn ve israfēn 

ºn¿ne geilmesi, girdi maliyetlerini d¿ĸ¿rmek iin zamanēnda alēmēnē yaparak 

verilen malzemelerin giren ve ēkan ambar kayētlarēnē tutmak, daĵētēmēnē takip ve 

kontrol¿n¿ saĵlamak 

¶ Ayniyat hesaplarēnēn saymana karĸē sorumlu olup, zamanēnda yapēlmasēnē takip ve 

kontrol¿n¿ yapmak. 

¶ Eĸya ve malzemelerin muhafazasēnē saĵlamak, bozulmaya m¿sait olanlarēn ºnce 
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sarfēnē yaparak, eĸitli ĸekilde elden ēkartēlmasē iin, Ambar ve depolarēn baĸka 

amala kullanēlmamasēnē, temiz ve bakēmlē bir ĸekilde muhafazasēnē, yangēn ve 

haĸereye karĸē tedbirlerin alēnmasēnē saĵlamak. 

¶ M¿d¿rl¿kle ilgili demirbaĸ malzemelerinin alēmē, kayētlara iĸlenmesi, zaman aĸēmē 

ve kullanēmēndan dolayē 5018 sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanununa gºre demirbaĸ 

kayētlarēnē tutmak ve kayēttan d¿ĸ¿m¿n¿ yapmak. 

¶ ¥n Mali Kontrol birimi oluĸturuluncaya kadar harcama birimlerinden gelen iĸ ve 

iĸlemlerin gerekleĸtirilmesi aĸamasēnda yapēlmasē gereken kontrolleri (her t¿rl¿ 

ºdeme evraklarēnēn Devlet Harcama Belgeleri Yºnetmeliĵinde belirtilen usuller 

erevesinde ) Strateji Geliĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ y¿r¿tecektir. 

¶ Vali ve Genel Sekreterin verdiĵi iĸ ve iĸlemleri yapmak 

 

5.4.6 Su ve Kanal Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

¶ Su ve Kanal Hizmetler M¿d¿r¿, Genel Sekreter adēna Genel Sekreter Yardēmcēsēnēn 

yetki ve sorumluluĵunda aĸaĵēdaki gºrevleri yerine getirir. 

¶ Ķme suyu kanalizasyon tesislerine ait geici ve kesin hak ediĸ, geici ve kesin kabul iĸ 

artēĸlarē, revize birim fiyatlarēna iliĸkin belgeler ile iĸ programlarēnē tetkik etmek ( Ķĸ 

sahibi birimlerin sorumluluĵu ve koordinesiyle). 

¶ Kºylerin ime ve kullanma sularē ile askeri garnizonlarēn ime ve kullanma sularēnēn 

ºn proje kesin projelerini yapmak ve yaptērmak. 

¶ Ķme suyu ve kanalizasyon tesislerine ait sanat yapēlarēnēn tip projelerini yapmak ve 

yaptērmak. 

¶ Dere gºl ve barajlardan ime suyu almak ve su tesviye tesislerinin ºzel projelerini 

yapmak ve yaptērmak 

¶ Kºylerin sosyal ve fiziki alt yapē (kanalizasyon, doĵal arētma, katē atēk ) tesislerini 

yapmak ve yaptērmak. 

¶ Kºy yerleĸme birimlerine, askeri garnizonlara saĵlēklē, yeterli ime suyu ve kullanma 

suyu tesislerini yapmak, geliĸtirmek ve yapēmēna destek olmak, sondaj kuyularē 

amak, bu maksatla umuma ait sular ile kºylerin eskiden beri intifasēnda bulunmuĸ 

olan sularē; kºylerin ve baĵlē yerleĸme birimlerinin, askeri garnizonlarēn ihtiyacēna 

gºre tevzi etmek, kēsmen veya tamamen baĸka kºye, kºylere, baĵlē yerleĸme 

birimlerine, askeri garnizonlara tahsis etmek ve tahsis ĸeklini deĵiĸtirmek. 

¶ Su tesislerinin v¿cuda getirilmesine ve su yollarēnēn geirilmesine l¿zumlu olan arazi, 

Devletôin h¿k¿m ve tasarrufu altēnda veya kºy¿n ve kºylerin ve baĵlē yerleĸme 

birimlerin umumi yerleri iinde bulunuyorsa o araziler hakkēnda da bu fēkra h¿k¿mleri 

uygulanēr. 
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¶ Terfili ime ve kullanma inĸaatlarēnēn enerji ve besleme tesislerinin ºn proje ve kesin 

projesini yapmak ve yaptērmak. 

¶ Yaĵēĸlarēn ve sel sularēnēn zararlarēnē ºnleyici ve depolayēcē tarēm arazileri iin sulama 

suyu ve hayvanlar iin ime suyu teminine matuf gºlet ve diĵer tesisleri yapmak ve 

yaptērmak. 

¶ Toprak erozyonunu ºnleyici, giderici ve azaltēcē, toprak su dengesinin kurulmasē ve 

korunmasē saĵlayēcē tedbirler almak, gerekli tesisleri yapmak ve yaptērmak. 

¶ Sulama suyu ihtiyacē saniyede 500 lt. ye kadar olan sulama tesislerinin kurulmasē ve 

ēslahē ve tevsi ile alakalē uygulama programlarē yapmak, yaptērmak uygulanmasēnē 

saĵlamak. 

 

¶ Ķmar ve Kentsel Ķyileĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ koordinesinde; toplulaĸtērma sonucunda yeni 

parselleri maliklerin adēna tescil ettirmek, ifraz iĸlerine konu olmasēnē ºnlemek iin 

tapu siciline ĸerh vermek ve uygulamada gerekli gºr¿ld¿ĵ¿ zaruri hallerde 

kamulaĸtērma yapmak. Toplulaĸtērma esas ve usullerinin nasēl yapēlacaĵēnē 

yºnetmelikle belirlemek. 

¶ Terfili sulama suyu inĸaatlarēnēn enerji besleme tesislerini yapmak ve yaptērmak. 

¶ Devlet arazilerinin ēslahē, imarē ve tarēma uygun hale getirilmesi. 

¶ Devlet sulama ĸebekelerinde ve diĵer sulama planlarēnda sulama iĸleri ile ilgili 

hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

¶ Su ve Kanal Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ ile ilgili yēllēk b¿te tekliflerini hazērlamak. 

¶ Topraĵēn korunmasē, erozyonla m¿cadele ve evre kazēlarēnda verilecek gºrevleri 

yapmak. 

¶ Eĸya ve malzemelerin muhafazasēnē saĵlamak, bozulmaya m¿sait olanlarēn ºnce 

sarfēnē yaparak, eĸitli ĸekilde elden ēkartēlmasē iin, Ambar ve depolarēn baĸka 

amala kullanēlmamasēnē, temiz ve bakēmlē bir ĸekilde muhafazasēnē, yangēn ve 

haĸereye karĸē tedbirlerin alēnmasēnē saĵlamak. 

¶ Tarēm il m¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Stratejik Plan erevesinde y¿r¿tt¿ĵ¿ projelere destek vererek 

iftilere destek saĵlamak. 

¶ M¿d¿rl¿kle ilgili demirbaĸ malzemelerinin alēmē, kayētlara iĸlenmesi, zaman aĸēmē ve 

kullanēmēndan dolayē 5018 sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanununa gºre demirbaĸ 

kayētlarēnē tutmak ve kayēttan d¿ĸ¿m¿n¿ yapmak. 

¶ Vali ve Genel Sekreterin verdiĵi iĸ ve iĸlemleri yapmak. 

 

5.4.7 Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

¶ Yazē Ķĸleri M¿d¿r¿, Genel Sekreter adēna Genel Sekreter Yardēmcēsēnēn yetki ve 

sorumluluĵunda gºrevlerini yerine getirir. 

¶ Ķl Genel Meclis ¦yelerinin kayēt iĸlemlerini y¿r¿tmek. 



 

 50 

+d,d3 d, v:%, d$!2%3d             ςπρυ 9),) &!!,d9%4 2!0/25   

¶ Ķl Genel Meclisi, Meclis Komisyonlarēna ait raportºrl¿k hizmetlerini y¿r¿tmek. 

¶ Meclis Toplantē salonlarēnē hizmete hazēr tutmak. 

¶ Meclis ¦yelerinin huzur haklarēna ait iĸlemleri y¿r¿tmek. 

¶ Meclis toplanma duyularēnēn ilgililere ulaĸtērēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Toplantē g¿ndem ve eklerini divana d¿zenli bir ĸekilde sunmak. 

¶ Meclis Baĸkanlēĵēnca Komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek. 

¶ Komisyonlarda d¿zenlenen raporlarēn kaydēnē yapmak. 

¶ Rapor ve eklerinin oĵaltēlmasēn saĵlamak. 

¶ Raporlarē Meclis ¿yelerine ve ilgililere zamanēnda daĵētēmēnē yapmak. 

¶ Meclis oturumlarēnēn ses ve gºr¿nt¿l¿ kayēt cihazlarē ile kaydēnē yapēp, zabta 

geirilmesini saĵlamak. 

¶ Zabētlara uygun olarak Meclis kararlarēnē yazmak, kontrol etmek meclis k©tip ve 

baĸkanēna imzalattērēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Meclis Kararlarēm Valiliĵe s¿resi iinde sunmak ve takip etmek. 

¶ Meclis Kararlarēnē usul¿ne uygun olarak ilan edilmesini temin etmek ve Meclis 

¶ ¦yelerine duyurulmasēnē saĵlamak. 

¶ Birimi ilgilendiren mevzuatē takip etmek ve mevzuatēn uygulanmasēnē saĵlamak. 

¶ Meclis ¦yelerinin toplantē imza defterlerini d¿zenli bir ĸekilde tutmak. 

¶ Ķl Enc¿men ¦yelerinin kayēt iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

¶ Enc¿mene ait raportºrl¿k hizmetlerini y¿r¿tmek. 

¶ Enc¿men toplantē salonlarēnē hizmete hazēr tutmak. 

¶ Enc¿men ¦yelerinin huzur haklarēna ait iĸlemleri y¿r¿tmek. 

¶ Enc¿men Baĸkanēnēn gºzetimi doĵrultusunda Enc¿men g¿ndemini hazērlamak, 

¶ Enc¿men  g¿ndemini  g¿ndem  sērasēna  gºre enc¿men  karar defterine  kayēt 

etmek. 

¶ Enc¿mene gºr¿ĸ¿lmek ¿zere gºnderilen ancak usul ve esas yºn¿nden eksik 

belgeleri gerekleri ile birlikte ilgili birimlere geri gºndermek. 

¶ Tamam olan evraklarē Enc¿men g¿ndemine alēnmasēnē saĵlamak. 

¶ Enc¿men Toplantēlarē konusunda ilgililere haberdar ederek toplantē mekanēnēhazēr 

bulundurmak. 

¶ Enc¿mende alēnan kararlarē varsa muhalefet ĸerhleri ile beraber Enc¿men Karar 

Defterine kayēt etmek ve ¿yelerin imzalamasēnē saĵlamak. 

¶ Enc¿mende verilen kararlarēn raportºrl¿k gºrevini yapmak. 

¶ Enc¿men kararē olarak iĸlemi tamamlanan dosyalarē ilgili birimlere gºnderilmesini 

saĵlamak. 

¶ Enc¿men g¿ndemini ¿yelere imza ettirmek suretiyle, yasal s¿recinde tebliĵ etmek. 

¶ M¿d¿rl¿kle ilgili demirbaĸ malzemelerinin alēmē, kayētlara iĸlenmesi, zaman aĸēmē 

ve kullanēmēndan dolayē 5018 sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanununa gºre demirbaĸ 

kayētlarēnē tutmak ve kayēttan d¿ĸ¿m¿n¿ yapmak. 

¶ Vali ve Genel Sekreterin verdiĵi iĸ ve iĸlemleri yapmak. 
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6. Yºnetim ve Ķ Kontrol Sistemi 

 

Ķl ¥zel Ķdaresi b¿nyesinde Plan Proje Yatērēm ve Ķnĸaat M¿d¿rl¿ĵ¿, Su ve Kanal 

Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Yol ve Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿,Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar ve Kentsel Ķyileĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿,Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ oluĸturulmuĸtur.  
 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetim Kontrol Kanunu t¿m h¿k¿mleri ile y¿r¿rl¿ĵe 

girdiĵinden yºnetim tarzē Kanuna uygun olarak oluĸturulmuĸtur.  

 

Ķl ¥zel Ķdaresinin organlarē; il genel meclisi, il enc¿meni ve validen oluĸmaktadēr. 

 

Ķ kontrol; idarenin amalarēna, belirlenmiĸ politikalara ve mevzuata uygun olarak 

faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini, varlēk ve kaynaklarēn 

korunmasēnē, muhasebe kayētlarēnēn doĵru ve tam olarak tutulmasēnē, mali bilgi ve yºnetim 

bilgisinin zamanēnda ve g¿venilir olarak ¿retilmesini saĵlamak ¿zere idare tarafēndan 

oluĸturulan organizasyon, yºntem ve s¿rele i denetimi kapsayan mali ve diĵer kontroller 

b¿t¿n¿d¿r.  

 

Ķ kontrol, sadece kontrol faaliyetlerini deĵil, idarenin organizasyon yapēsēnē, 

iĸleyiĸini, gºrev yetki ve sorumluluklarē, karar alma s¿relerini kapsayan ve idarenin 

alēĸanlarēnēn tamamēnēn rol aldēĵē dinamik bir s¿retir. Bu s¿rete ¿st yºnetici liderliĵinde 

t¿m yºneticiler ve idare alēĸanlarēnēn gºrev almasēnēn saĵlanmasē gerekmektedir. 

 

Ķ kontrol; Kamu kaynaklarēnēn etkili, ekonomik, verimli ve idarenin amalarēna 

uygun bir ĸekilde kullanēlmasē, iĸ ve iĸlemlerin mevzuata uygun olarak yapēlmasē; faaliyetler 

hakkēnda d¿zenli, zamanēnda ve g¿venilir bilgi ¿retilmesi; idarenin varlēklarēnēn korunmasē ile 

yolsuzluk ve usuls¿zl¿klerin ºnlenmesi amalēdēr.  

 

Ķl ¥zel Ķdaresinde i kontrol mekanizmasēna islerlik kazandērēlmēĸtēr. Muhasebe yetkilisi 

ve harcama yetkilileri tarafēndan harcama evraklarē ¿zerinde gerekli kontroller uygulayēcē 

birimler ve Ķl Genel Meclisi tarafēndan yapēlmaktadēr. 2013 yēlēnda da aynē alēĸmalara devam 

edilmektedir. 

 

 

 

II. AMA¢ VE HEDEFLER 

 

A. Ķdarenin Ama ve Hedefleri 

 

¶ Ķlin ihtiyalarēnēn belirlenmesinde ve kaynak kullanēmēnda aēk, katēlēmcē, saydam ve 
hesap verebilir bir anlayēĸla hizmet sunmayē benimsemiĸ, fonksiyonel, akēlcē ve 

aĵdaĸ bir idari yapē oluĸturmaktēr. 

¶ Mevcut yol standartlarēnēn y¿kseltilerek vatandaĸlarēmēzēn daha saĵlēklē ve rahat 

ulaĸēm yapmalarēnē saĵlamak. 

¶ Kurumdaki orta ve ¿st yºneticilerin yºneticilik ve liderlik yetkinliklerini; insan 
kaynaĵēnēn yetkinliklerini geliĸtirmeye yºnelik sistemli eĵitimler verilecek ve stratejik 

planlama s¿recinin sonraki dºnemlerde de saĵlēklē ve etkin bir ĸekilde hazērlanmasēnē 

ve uygulanmasēnē saĵlamaya yºnelik alēĸmalar yapmak. 
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¶ Hizmet sunumunun etkinlik, kalite ve hēzēnēn artērēlmasē, s¿relerin iyileĸtirilmesi, 

halkēn gºr¿ĸ, beklenti ve ĸik©yetlerinin elektronik ortamda toplanmasē ve 

deĵerlendirilerek hizmet sunum s¿recine katkēda bulunmasēnē saĵlamak ve bu sayede 

halka yakēnlaĸma d¿zeyini artērmak amacēyla gerekli ara-gere ve donanēmlar temin 

edilecek, gerekli mekanizmalar kurulacak ve tanētēm alēĸmalarē yapmak. 

¶ Kurumun gelir girdilerinin artērēlmasēna yºnelik olarak taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarēn 
eĸitli yollarla (kira, satēĸ, amme hizmeti vb.) deĵerlendirilecek ve gelirler artērēlmasēnē 

saĵlamak. 

¶ Kērsal kesimdeki yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesini saĵlamak amacēyla, kanalizasyon, 
doĵal arētma ve ime suyu sorunlarēnē gidermeye yºnelik inĸaat ve altyapē hizmetleri 

sunmaktēr. 

¶ Ķlimizde kuru tarēmdan sulu tarēma geerek iftilerimizin gelir d¿zeylerinin 

y¿kselmesini saĵlamaktēr. 

¶ Hayvancēlēĵē ve hayvansal ¿r¿nler ¿retimini geliĸtirerek, yetiĸtiricinin gelir seviyesini 
y¿kseltmek ve kºyden kente gº¿n ºn¿ne gemektir. 

¶ Atēl durumda bulunan alanlarēn tarēma kazandērēlmasē ile iftilerimizin gelir 

d¿zeylerinin y¿kselmesini saĵlamaktēr. 

¶ Zihinsel geliĸmenin olgunlaĸtēĵē ve gelecek nesillerin ĸekillendirilebileceĵi en temel 
alan olan okul ºncesi eĵitimi il geneline yaygēnlaĸtērmak. 

¶ Okul ºncesi eĵitiminin ama ve gºrevleri, mill´ eĵitimin genel amalarēna ve temel 

ilkelerine uygun olarak; eĵitilmelerini saĵlamak 1. sēnēfa baĸlayan ºĵrenciler 

arasēndaki eĵitim farkēnēn ortadan kaldērēlmasē iin t¿m 1. sēnēfa gelecek ºĵrencilerin 

okul ºncesi eĵitim almasē gerekmektedir. Bu nedenle t¿m il kapsamēnda okul ºncesi 

eĵitim yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

¶ Ķlkºĵretim kurumlarēnē daha verimli bir eĵitim-ºĵretim standardēna ulaĸtērmak. 

(Ķlkºĵretim okullarēnda daha kaliteli standartlarda bir eĵitim-ºĵretim hizmeti sunmak.) 

¶ Ortaºĵretimin nicelik ve nitelik sorunlarēnē ortadan kaldērmak iin; alt yapē, insan 

kaynaklarē, rehberlik ve hizmet ii eĵitim alanlarēnda gerekli alēĸmalar yapēlacaktēr. 

¶ Ortaºĵretim onarēm yapēlmasē gereken okullarēn onarēmē yapēlacak, eĵitim ara gere 
eksiĵi olan okullarēn eksiklikleri giderilecek ve ilgili okullarda alēĸan ºĵretmenlerin 

istekleri doĵrultusunda il apēnda hizmet ii eĵitim faaliyeti d¿zenlenecektir. 

¶ Eĵitim ºĵretimde akademik baĸarēyē arttērmak.Eĵitimde akademik baĸarēyē arttērmak 
iin, baĸarēlē ºĵretmenleri ºd¿llendirmek ve t¿m ºĵretmenlerin ºĵretime katkēlarēnē en 

¿st seviyede tutmak. ¥ĵrencilerin akademik baĸarēlarēnē artērmak iin kurslar 

d¿zenlemek, il ve ¿lke d¿zeyinde sēnavlar yaparak performans arttērēcē 

yºnlendirmelerde bulunmak ve ilimizdeki ¿niversiteye geziler d¿zenlemek. 

¶ Kendine g¿venen, yapēcē bireyler yetiĸtirmek. Kendine g¿venen bireyler yetiĸtirmek 
iin derslerinde baĸarēlē olamayan ºĵrencilerinin ilgilerini baĸarēlē olduklarē spor 

alēĸmalarēna yoĵunlaĸtērarak onlarēnda faydalē iĸler yapacaĵēnē gºstermek ve eĵitim 

ortamēnda tutmak iin her okulun en az 1 spor dalēnda yarēĸmalara katēlmasē 

saĵlanmalēdēr. 

¶ ¢ok  Programlē Liselerinde mesleki eĵitimi kapsayan bºl¿mlerin aēlmasē.  

¶ Mesleki eĵitimin diĵer liselere oranēnēn arttērēlmasē amacēna yºnelik olarak mesleki 
eĵitim verilmeyen merkezlerde ¢PL mesleki eĵitimi kapsayan bºl¿mler aēlarak 

oralardaki ara eleman ihtiyacēnēn karĸēlanmasē saĵlanmalēdēr. 

¶ Eĵitim-¥ĵretimin kalitesini iyileĸtirmek. T¿m okullarēn  eĵitim ara-gere 

(Projeksiyon cihazē, bilgisayar v.b.) laboratuar donanēm ihtiyalarē karĸēlanacak ve 

yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 
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¶ Proje alēĸmalarēna ºnem verilmesi, Kilisôin kapsamēna giren t¿m projelerin 

Ķdaremizin hedeflerine, her seviyeden katēlēm ve ilerlemeye uygun bir yapē tabanē 

oluĸturmaktēr.  

¶ Ulusal tarēm politikalarē doĵrultusunda; insan saĵlēĵēnē ºn planda tutan, dengeli, 

evreyle uyumlu, s¿rd¿r¿lebilir ve rekabet g¿c¿ olan, ihracatē ºn planda tutan bir 

tarēmsal kalkēnmanēn gerekleĸtirilmesi amacēyla, kērsal alt yapēyē katēlēmcē bir 

yaklaĸēmla geliĸtirmektir.              

¶ Halkēn saĵlēk hizmetlerinden maksimum d¿zeyde yararlanabilmesi, temel ve koruyucu 

saĵlēk hizmetlerinin yaygēnlaĸtērēlmasē geliĸtirilmesi amalanmaktadēr. 

¶ Ķlimizin K¿lt¿rel ve Tarihi mirasēnē korumak, yeni nesillere tanētmak, ĸehre k¿lt¿r ve 
turizm ĸehri kimliĵi kazandērmak, Ķlin y¿ksek turizm potansiyelini harekete geirmek, 

alternatif turizm t¿rlerini geliĸtirmek, turizm kaynaklarēnē Ulusal ve Uluslar arasē 

d¿zeyde tanētēmēnē yapmak, yēlēn her mevsiminde turizm hareketliliĵi saĵlayarak yerli 

ve yabancē turist sayēsēnē arttērmaktēr. 

¶ Her yaĸ, cinsiyet ve sosyoekonomik d¿zeydeki vatandaĸlarēn alkol d¿ĸk¿nl¿ĵ¿nden, 

uyuĸturucu maddelerden, kumar ve benzeri kºt¿ alēĸkanlēklardan korumak ve ruh 

saĵlēĵēnē geliĸtirmek iin sporun her eĸidini yaygēnlaĸtērmaktēr.Halkēn saĵlēklē bir 

evrede yaĸayabilmesi ve doĵal varlēklarēn s¿rd¿r¿lebilir kullanēmēnēn saĵlanabilmesi 

iin evresel duyarlēlēĵēn artērēlmasē, bilinli t¿ketim alēĸkanlēklarēnēn kazandērēlmasē 

ve evrenin etkin bir ĸekilde kullanēlmasēnē saĵlamak amacēyla her t¿rl¿ evre 

kirliliĵinin ºn¿ne geilmesine yºnelik eĵitim alēĸmalarē yapmaktēr. 

¶ Dezavantajlē gruplara yºnelik koruyucu - ºnleyici ve rehabilite edici hizmetlerin 

aĵērlēk kazanmasē.Sosyal hizmetlerin toplumsal deĵiĸmeyle birlikte ortaya ēkan yeni 

sorun alanlarēna duyarlē, etkin, verimli ve yaygēn hale getirilmesi, hizmet anlayēĸēnēn 

aĵdaĸ normlara uygun olacak ĸekilde yenilenmesi. 

¶ Afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya iliĸkin hizmetlerin il d¿zeyinde etkin bir 
ĸekilde gerekleĸtirilmesi iin gerekli ºnlemlerin alēnmasē ve olaylarēn meydana 

gelmesinden ºnce hazērlēk ve zarar azaltma, olay sērasēnda yapēlacak m¿dahale ve olay 

sonrasēnda gerekleĸtirilecek iyileĸtirme alēĸmalarēnēn y¿r¿t¿lmesi ile kurum ve 

kuruluĸlar arasēnda koordinasyonun saĵlanmasē ve uygulanmasē hususlarēnē kapsar.   

 

 

B. Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

  

 Ķl halkēnēn mahalli m¿ĸterek nitelikteki ihtiyalarēnē karĸēlamak ¿zere il ºzel idaresinin 

temel politikasē ile ºncelikleri, kentsel yaĸam ile kērsal yaĸam arasēndaki sosyo-ekonomik 

hizmet farklēlēĵēnē azaltmak, aĵdaĸ yaĸam ĸartlarē saĵlamak, kērsal kesimleri de insanca 

yaĸanēlabilir bºlge haline getirmek, ĸehir merkezlerinde bulunan hizmetleri kērsala da 

yaygēnlaĸtērmak ve hizmetleri kºylere ºncelikli olarak gºt¿rerek ilin geliĸimine katkē 

saĵlamak ve yaĸam standardēnē y¿kseltmektir. Ķl ¥zel Ķdaresi hizmetlerinin yerine 

getirilmesinde ºncelik sērasē, Ķl ¥zel Ķdaresinin mali durumu, hizmetin ivediliĵi ve verildiĵi 

yerin geliĸmiĸlik d¿zeyi dikkate alēnarak belirlenir. 
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III . Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi ve Deĵerlendirmeler 

  

A. MALĶ BĶLGĶLER 

 

1. B¿te Uygulama Sonularē  

1.1 2015 mali Yēlē Ekonomik Kodlara Gºre ¥denek ve Harcama Tutarlarē 

 

Kodu Gider T¿rleri B¿te ¥deneĵi Yēl Sonu ¥deneĵi Harcama 

1 Pers. Gid.  5.225.000,00 12.318.208,73 10.621.862,50 

2 Sos.G¿v.Kur.Dev. Prim Gid. 675.000,00 1.835.419,57 1.533.788,87 

3 Mal ve Hiz. Alēm Gid. 7.818.000,00 61.151.819,24 46.929.109,50 

5 Cari Tr. 250.000,00 2.168.849,28 2.029.049,28 

6 Serm. Gid. 3.312.000,00 84.986.208,99 51.433.821,58 

7 Serm. Tr. 470.000,00 731.795,43 731.795,43 

9 Yed. ¥d. 2.250.000,00 2.250.000,00 0.00 

Genel Toplam  20.000.000,00 163.192.301,24 113.279.427,16 
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9ƪƻƴƻƳƛƪ YƻŘƭŀǊŀ DǀǊŜ IŀǊŎŀƳŀ aƛƪǘŀǊƤ



 

 55 

+d,d3 d, v:%, d$!2%3d             ςπρυ 9),) &!!,d9%4 2!0/25   

 

1.2 Birimler  Bazēnda Harcama Miktarē 

 

Aēklama Yapēlan Harcama 

¥zel Kalem 1.782,48 

Su Kanal Hizmetleri M¿d. 4.685.508,59 

Yol ve Ulaĸēm Hiz. M¿d. 21.938.891,54 

Plan Proje Yat. Ve Ķnĸ M¿d. 29.295.072,89 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim. M¿d. 23.924.347,64 

Mali Hizmetler M¿d. 21.153.185,98 

Yazē Ķĸleri M¿d. 408.064,40 

Ķmar ve Kentsel iyileĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ 11.872.573,64 

TOPLAM  113.279.427,16 

 

 

 

 

 

1,782.48 4,685,508.59

21,938,891.54

29,295,072.89

23,924,347.64

21,153,185.98

408,064.40

11,872,573.64

.ǸǘœŜ DƛŘŜǊƭŜǊƛƴƛƴ .ƛǊƛƳƭŜǊ .ŀȊƤƴŘŀ {ƤƴƤŦƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ

mȊŜƭ YŀƭŜƳ {ǳ Yŀƴŀƭ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘΦ

¸ƻƭ ǾŜ ¦ƭŀǒƤƳ IƛȊΦ aǸŘΦtƭŀƴ tǊƻƧŜ ¸ŀǘΦ ±Ŝ Tƴǒ aǸŘΦ

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳΦ aǸŘΦaŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘΦ

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘΦ TƳŀǊ ǾŜ YŜƴǘǎŜƭ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƳŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ
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1.3 2015 Mali Yēlē B¿tesinin Fonksiyonel Bazda Daĵēlēmē 

 

2015 mali yēlē Ķl ¥zel Ķdare B¿tesinden her bir ekonomik kod d¿zeyi iin fonksiyonel 

bazda tahsis edilen ºdenek miktarē ve harcama tutarlarēna iliĸkin tablo aĸaĵēda 

gºsterilmektedir. 

 

Kodu Gider T¿rleri Harcama 
Harcama 

(%) 

1 Genel Kamu Hizmetleri 47.448.220,93 0,54 

2 Savunma Hizmetleri 32.209.780,19 0,09 

3 Kamu D¿zeni ve G¿venlik Hizmetleri 1.325.756,68 0,01 

4 Sosyal g¿v.ve Yardēm Hizmetleri 9.908,88 0,00 

5 Ķskan ve Toplum Refahē Hizmetleri 1.262.042,25 0,01 

6 Saĵlēk Hizmetleri 10.302.038,40 0,12 

7 Dinlenme, K¿lt¿r ve Din Hizmetleri 9.244.258,70 0,10 

8 Eĵitim Hizmetleri 11.477.421,13 0,13 

Genel Toplam: 113.279.427,16 1,00 
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YŀƳǳ 5ǸȊŜƴƛ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ{ƻǎȅŀƭ ƎǸǾΦǾŜ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ

Tǎƪŀƴ ǾŜ ¢ƻǇƭǳƳ wŜŦŀƘƤ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ{ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ

5ƛƴƭŜƴƳŜΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ 5ƛƴ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ9ƐƛǘƛƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ
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Ana Mizan Dºk¿m¿(01.01.2015-31.12.2015) 
Hesap 

Kodu 

Hesap Adē Bor Tutarē Alacak Tutarē Bor Kalanē Alacak Kalanē 

102 BANKA HESABI 232.859.652,89 186.941.703,64 45.917.949,25 0,00 

103 VERILEN ¢EKLER VE 

G¥NDERME EMIRLERI HESABI 

( - ) 

115.607.610,64 115.616.900,23 0.00 9.289,59 

120 GELĶRLERDEN ALACAKLAR 

HESABI 

116.584.793,08 116.584.793,08 0,00 0,00 

140 KĶķĶLERDEN ALACAKLAR 

HESABI 

149.692,02 30,42 149.661,60 0,00 

150 ĶLK MADDE VE MALZEME 

HESABI 

31.861.950,20 0,00 31.861.950,20 0,00 

160 IS AVANS VE KREDILERI 

HESABI 

31.460.200,83 31.155.700,83 304.500,00 0,00 

161 PERSONEL AVANSLARI 

HESABI 

26.963,16 26.963,16 0,00 4.260,00 

165 MAHSUP D¥NEMINE 

AKTARILAN AVANS VE 

KREDILER HESABI 

277.357,87 277.357,87 0,00 0,00 

250 
  

2.246.176,78 0,00 2.246.176,78 0,00 
ARAZĶ VE ARSALAR HESABI 

252 BINALAR HESABI 5.857.806,62 0,00 5.857.806,62 0,00 

253 TESĶS,MAKĶNE VE CĶHAZLAR 

HESABI 

3.429.997,79 0,00 3.429.997,79 0,00 

254 TASITLAR HESABI 4.296.380,29 0,00 4.296.380,29 0,00 

255 DEMĶRBAķLAR HESABI 1.079.482,46 0,00 1.079.482,46 0,00 

257 BĶRĶKMĶķ AMORTĶSMANLAR 

HESABI 

0,00 664.363,06 0,00 664.363,06 

258 YAPILMAKTA OLAN 

YATIRIMLAR HESABI  

94.044.746,86 26.514.994,67 67.529.752,19 0,00 

330 ALINAN DEPOZĶTO VE 

TEMĶNATLAR HESABI 

26.539,21 113.565,17 0,00 87.025,96 

333 EMANETLER HESABI 8.733.160,99 15.708.475,27 0,00 6.975.314,28 

360 ¥DENECEK VERGI VE FONLAR 

HESABI 

3.692.824,42 5.148.848,91 0,00 1.456.024,49 

361 ¥DENECEK SOSYAL 

G¦VENLĶK KESĶNTĶLERĶ 

HESABI 

2.341.794,69 2.384.759,26 0,00 42.964.57 

362 FONLAR VEYA DEĴER KAMU 

ĶDARELERĶ ADINA YAPILAN 

TAHSĶLAT HESABI 

92,75 92,75 0,00 0,00 

372 KIDEM TAZMĶNATI KARķILIĴI 

HESABI 

0,00 1.620.000,00 0,00 1.620.000,00 

472 KIDEM TAZMĶNATI KARķILIĴI 

HESABI 

1.620.000,00 0,00 1.620.000,00 0,00 

500 NET DEGER HESABI 16.418.819,03 32.809.131,09 0,00 16.390.312,06 

570 GE¢MĶķ YILLAR OLUMLU 

FAALĶYET SONU¢LARI 

HESABI 

90.046.663,52 195.017.089,93 0,00 104.970.426,41 

590 D¥NEM OLUMLU FAALIYET 

SONUCU HESABI 

31.342.581,92 31.342.581,92 0,00 0,00 

600 GELIRLER HESABI 0,00 116.964.194,98 0,00 116.964.194,98 

630 GIDERLER HESABI 84.886.258,22 0,00 84.886.258,22 0,00 

800 B¦T¢E GELIRLERI HESABI 0,00 116.964.194,98 0,00 116.964.194,98 
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805 GELIR YANSITMA HESABI 116.964.194,98 0,00 116.964.194,98 0,00 

830 B¦T¢E GIDERLERI HESABI 113.279.427,16 0,00 113.279.427,16 0,00 

835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 113.279.427,16 0,00 113.279.427,16 

900 G¥NDERILECEK B¦T¢E 

¥DENEKLERI HESABI 

252.994.392,16 139.714.965,00 113.279.427,16 0,00 

901 B¦T¢E ¥DENEKLERI HESABI 139.714.965,00 252.994.392,16 0,00 113.279.427,16 

903 KULLANILACAK ¥DENEKLER 

HESABI 

0,00 113.279.427,16 0,00 113.279.427,16 

905 ¥DENEKLI GIDERLER HESABI 113.279.427,16 0,00 113.279.427,16 0,00 

  TOPLAM  1.615.123.952,70 1.615.123.952,70 705.982.391,86 705.982.391,86 

 

 

B. PERFORMANS BĶLGĶLERĶ GER¢EKLEķMELERĶ 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 

2015 yēlē iin Ķl ¥zel Ķdare b¿tesinden ayrēlan ºdeneklerle ve merkezi idare tarafēndan 

belirli bir hizmetin sunumu iin tahsisli olarak Ķl ¥zel Ķdaresine gºnderilen ºdeneklerle 

y¿r¿t¿len faaliyet ve projeler aĸaĵēdaki gibidir. 

 

1.1 Ķl ¥zel Ķdaresi Dºnem(01.01.2015-31.12. 2015) Raporu ï Genel 

¶ Toplam Proje Tutarē     :17.920.695,65 

¶ 2015 Yēlē ¥deneĵi      : 17.920.695,65 

¶ Dºnem Sonuna Kadar Yapēlan Harcama   : 23.354.152,36 

¶ Parasal Gerekleĸme     : %130 

¶ Fiziki Gerekleĸme      : %173 

¶ Biten Proje Sayēsē      :  218 

¶ Devam Eden Proje Sayēsē     :   - 

¶ Ķhale Aĸamasēndaki Proje Sayēsē    :   - 

¶ Baĸlanmayan Proje Sayēsē     :  30 

¶ Baĸlanamama Nedenleri     :  -  

 

Ķl ¥zel Ķdaresinin 2015 yēlē yatērēm programēnda 126 adet proje bulunmakta olup 

Toplam proje ºdeneĵi 17.920.695,65TLôdir. Ekprogramlarla birlikte 23.354.152,36TL 

harcama yapēlarak 218 adet proje uygulanmēĸtēr. 
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